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Neukonzeptionierung: Veranstaltungen Arbeitsrecht 
 
1. Veranstaltungsangebot 
 
Grundkurse Arbeitsrecht: 
 
Basiskurs Arbeitsrecht, 1 Tag 
Der Basiskurs richtet sich an Einsteiger, die sich in kompakter Form einen 
breiten, alltagsorientierten Überblick über die arbeitsrechtlichen Prinzi-
pien und Bestimmungen verschaffen möchten. 
 
Kursdatum: 28. Februar 2024 (Ausschreibung liegt bei) 
 
Praxiskurs Arbeitsrecht, 1 Tag 
In diesem Kurs wird das arbeitsrechtliche Handwerk mit Fällen, Berech-
nungen und weiteren Übungen geschärft. Der Kurs richtet sich an Perso-
nen, welche bereits über ein Grundwissen im Arbeitsrecht verfügen. 
 
Kursdatum: 20. März 2024 (Ausschreibung liegt bei) 
 
Vertiefungskurs Arbeitsrecht, 1 Tag 
Im Rahmen des Vertiefungskurses tauchen die Teilnehmenden in ausge-
wählte Problemfelder aus dem betrieblichen Alltag ein. So werden etwa 
die rechtssichere Regelung von Homeoffice oder Stolpersteine rund um 
die Teilzeitarbeit besprochen. 
 
Kursdatum: 29. Mai 2024 (Ausschreibung liegt bei) 
 
Spezial-Veranstaltungen: 
 
Ergänzt wird das Grundkursangebot durch themenspezifische Seminare, 
Abendveranstaltungen, Workshops und Webinare, in welchen jeweils ein 
Thema umfassender beleuchtet wird (z. B. Kündigung, Krankheit, Arbeits-
zeugnis). Zudem führen wir Veranstaltungen zu jeweils aktuellen The-
men rund um das Arbeitsrecht sowie unser jährliches Forum für Personal-
fragen durch. 
 
 
2. Mehrwert durch Zertifikat 
 
Im Rahmen der Neukonzeptionierung bietet die AIHK die Möglichkeit, 
für die besuchten Veranstaltungen das Zertifikat «Weiterbildung Ar-
beitsrecht AIHK» zu erlangen. Auf Wunsch stellen wir Ihnen gerne das 
entsprechende Zertifikat aus, wenn Sie beide Grundkurse sowie mindes-
tens zwei Spezial-Veranstaltungen absolviert haben.  
 
 
13. Dezember 2023  
Team Rechtsberatung AIHK 

Seit Jahren erfreuen sich die 
Veranstaltungen der 
Rechtsberatung der AIHK 
einer regen Nachfrage. Da-
mit das so bleibt, hat das 
Juristen-Team für das kom-
mende Jahr eine Konzept-
überarbeitung vorgenom-
men. Neu besteht die Mög-
lichkeit, das Zertifikat «Wei-
terbildung Arbeitsrecht 
AIHK» zu erwerben. 
 
 
 

 
 
 


