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AIHK Wirtschaftsumfrage 2024
Globale Wachstumsschwache - lokale Auswirkungen

Trotz geopolitischen Risiken und gestiegenen Einkaufspreisen beurteilen die befragten Unterneh-
men der diesjahrigen AIHK Wirtschaftsumfrage das Geschaftsjahr im Riick- und Ausblick insgesamt
positiv. Schaut man jedoch etwas genauer hin und fokussiert auf bestimmte Branchen, zeigen sich
die aktuellen Herausforderungen auf verschiedenen Ebenen. Deshalb fordert die AIHK, das Augen-
merk auf wirtschaftsfreundliche Rahmenbedingungen zu setzen.

Die AIHK hat ihre Mitglieder im Januar 2024 befragt. 361 Unternehmen aus verschiedenen Branchen
haben an der Umfrage teilgenommen. Das entspricht einer Riicklaufquote von gut 27 Prozent.

Uberraschend positive Stimmung

Nach zwei Jahren der Erholung mit Gberdurchschnittlicher Wirtschaftsdynamik hat sich die Konjunktur
in diesem Jahr abgekihlt. Im Vergleich zu den beiden Vorjahren fallen die Rickmeldungen deshalb et-
was weniger positiv aus. Dennoch ziehen die Unternehmen fir das vergangene Geschaftsjahr eine ins-
gesamt gute Bilanz. Fir 2024 liegen die Erwartungen des Dienstleistungssektors etwas héher als jene
der Industrie. Dominik Matter, Volkswirt bei Fahrlander Partner Raumentwicklung und Mitautor der
AIHK Wirtschaftsumfrage, erklart: «<Der Ausblick des Industriesektors wurde wohl durch die unischere
Wirtschaftslage im Ausland, allen voran bei wichtigen Handelspartnern wie Deutschland oder China,
massgeblich beeinflusst.»

Neben der abnehmenden Wirtschaftsdynamik, gerade auch bei wichtigen Handelspartnern der Aar-
gauer Firmen, bestehen weitere belastende Faktoren. Deshalb hat die AIHK die Aargauer Unterneh-
men in ihrer Wirtschaftsumfrage zusatzlich zu den Themen Arbeitskraftemangel und Energie befragt.
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Allgemeine Entwicklung des Geschaftsjahres
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Grundstlicks- und Wohnungswesen
Architektur- und Ingenieurbiiros
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
Elektroindustrie

Grosshandel (inkl. Fahrzeuge)
Verkehrund Lagerei
Unternehmensdienstleistungen
Energieversorgung

Chemie und Pharma

Gesundheits- und Sozialwesen
Maschinenbau

TOTAL SEKTOR 2

TOTAL AARGAU

TOTAL SEKTOR 3

Nahrungs- und Futtermittel, Getranke
Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen
Baugewerbe, Bau

Papierherstellung

Metallindustrie

Detailhandel

Textilien, Bekleidung, Lederwaren
Gummi- und Kunststoffwaren
Herstellung von sonstigen Waren
Information und Kemmunikation

Energiekrise fihrt zu Mehraufwand

Die grossen Strom- und Gaspreisausschldge sind in diesem Winter gllicklicherweise ausgeblieben. Den-
noch haben die gestiegenen Energiepreise flr die Unternehmen zu Mehraufwanden gefihrt. So inves-
tieren die befragten Unternehmen weiterhin in ihre Energieeffizienz sowie in die Eigenproduktion von
Energie. Insgesamt prasentiert sich die Lage im Industriesektor angespannter als im Dienstleistungssek-
tor, was angesichts des hoheren Energiebedarfs der Industrie naheliegt. Am herausforderndsten ist die
Situation in der Metallindustrie: Dort berichten gut 16 Prozent der teilnehmenden Unternehmen von
einer drohenden Uberschuldung.

Auch wenn in diesem Jahr mit hoher Wahrscheinlichkeit keine Energiemangellage besteht, ist die kinf-
tige Energieversorgung weiterhin nicht gesichert. Beat Bechtold, Direktor der AIHK, ist iberzeugt: «Fir
Unternehmen, die viel Energie bendtigen, ist die derzeitige Unsicherheit kein gutes Umfeld, um lang-
fristige Investitionsentscheide zu fallen.»

Arbeitskraftemangel trotz schwécherer Konjunktur

Mit dem wirtschaftlichen Abschwung ist die Arbeitslosenquote jlingst leicht gestiegen. Nichtsdestot-
rotz ist der Mangel an Arbeitskraften weiterhin allgegenwartig. Nur ein kleiner Teil der befragten Un-
ternehmen gibt an, nicht vom Arbeitskraftemangel betroffen zu sein. Mehrbelastung und Uberlastung
der vorhandenen Mitarbeitenden, steigende Personalkosten, eine erhéhte Personalfluktuation sind die
Konsequenzen. In der starker vom Arbeitskraftemangel betroffenen Industrie missen teilweise sogar
Auftrage abgelehnt oder Tatigkeiten ausgelagert werden. Aber auch im Dienstleistungsbereich sind
diese Folgen nicht ausgeschlossen.
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Auswirkungen des Arbeitskraftemangels auf die Unternehmen

Quelle: AIHK
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Nahrungs- und Futtermittel, Getranke 5 5 il
Detailhandel 21
Textilien, Bekleidung, Lederwaren } 64 46 24 1) 39 14
Unternehmensdienstleistungen 14 12 8 22
Papierherstellung 8
Herstellung von sonstigen Waren 4 5 7
Chemie und Pharma 66 34 34
Gummi- und Kunststoffwaren 64 64 l 15 19 13 e 23
Metallindustrie 63 33 38 23 15 6
Elektroindustrie 7 5 4 )
Maschinenbau 5 3 3 47
Architektur- und Ingenieurbiros 10 30 9 1"
Energieversorgung 64 10 26
Baugewerbe, Bau 24 1 12
Grosshandel (inkl. Fahrzeuge) 6 23 6 14 1
Verkehr und Lagerei
Information und Kommunikation 3
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 18 17 5 4 6 1
Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 65 44 6 6 22
Grundstlcks- und Wohnungswesen 62 62 12 30 30 34 24
Gesundheits- und Sozialwesen 61 4 35 3
TOTAL SEKTOR 2 42 6 21 12 18
TOTAL SEKTOR 3 39 4 4 31 14 1
TOTAL AARGAU 141 5 18 21 16 7
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Fokus auf wirtschaftsfreundliche Rahmenbedingungen

Wie die Wirtschaftsumfrage zeigt, ist die Situation ist flir viele Aargauer Unternehmen derzeit heraus-
fordernd. Die Politik ist entsprechend gefordert. Um dem sich weiter zuspitzenden Arbeitskrafteman-
gel zu begegnen, mussen die Arbeitsanreize erh6ht werden. Dazu sagt der Direktor der Handelskam-
mer: «Wir massen die richtigen Hebel betédtigen, damit es attraktiver wird, mehr zu arbeiten. Dazu ge-
hort, Eltern und insbesondere Mutter dank einer kantonalen Beteiligung an den Kita-Kosten fur die
Arbeitswelt zu gewinnen. Die AIHK fordert deshalb eine kantonale Beteiligung an den Kosten fur die
Drittbetreuung von Kindern.»

Darliber hinaus soll es Anpassungen am Arbeitsgesetz geben, sagt Bechtold: «Wer im Homeoffice ar-
beitet, soll seine Arbeit Gber 17 statt wie aktuell Gber 14 Stunden verteilen kénnen. Wenn man gewisse
Arbeiten frihmorgens oder spatabends erledigen dirfte, wirde dies die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie sowie auch von Beruf und Freizeit férdern.» Bechtold spricht damit eine parlamentarische Initi-
ative an, welche die AIHK unterstitzt.

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Beat Bechtold, Direktor der AIHK, unter der Telefonnummer 062
837 18 01 oder per Mail an beat.bechtold@aihk.ch gerne zur Verfiigung.

Uber die AIHK:

Die Aargauische Industrie- und Handelskammer ist die Stimme der Aargauer Wirtschaft in Politik und Gesellschaft
und setzt sich fir gute unternehmerische Rahmenbedingungen ein. Gleichzeitig beraten und begleiten wir unsere
Mitgliedunternehmen und bieten ihnen verschiedene Dienstleistungen wie Rechts- und Exportberatung, Netz-
werkveranstaltungen und Seminare an. Unsere mehr als 2100 Mitgliedfirmen beschaftigen rund ein Drittel der
Arbeitnehmenden im Kanton.
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