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Bundesgesetz iiber die Invalidenversicherung IVG (SR 831.20)
Die Ubergangsbestimmungen werden nicht in dieser Darstellung aufgefiihrt.

Fiir den franzésischsprachigen Text muss Folgendes aufgefiihrt werden:

Ersatz eines Ausdrucks

Im gesamten franzosischen Erlasstext wird der Begriff «assurance invalidité» ersetzt durch die Abkiirzung «Al». Die Erstnennung dieser Abkiirzung erfolgt in Artikel 1 Absatz 1.

Art. 1 Abs. 1

Betrifft nur den franzésischen Text

Art. 1 Abs. 1

Betrifft nur den franzdsischen Text

Art. 3 Abs. 1 zweiter Satz und Abs. 17 zweiter Satz

I ... Die Beitrige vom Einkommen aus einer Erwerbstitigkeit betragen 1,4 Prozent. ...

Ibis . Der Mindestbeitrag betrigt pro Jahr 70 Franken, wenn sie obligatorisch, und 140 Franken,
wenn sie freiwillig nach Artikel 2 AHVG versichert sind. ...

Art. 3 Abs. 1 zweiter Satz, Abs. 1% zweiter Satz und Abs. 3
!'... Die Beitriige vom Einkommen aus einer Erwerbstétigkeit betragen 1,6 Prozent. ...

Ibis . Der Mindestbeitrag betriigt pro Jahr 80 Franken, wenn sie obligatorisch, und 160 Franken,
wenn sie freiwillig nach Artikel 2 AHVG versichert sind. ...

3 Auf dem Einkommen aus einer Erwerbstétigkeit wird zusétzlich ein Beitrag von 0,05 Prozent
erhoben. Der Beitrag der Nichterwerbstétigen wird im gleichen Verhiltnis angehoben wie jener der
Erwerbstdtigen. Im Ubrigen gelten die Absétze 1-2 sinngemdss.

Art. 7 Abs. 2 erster Satz und Bst. "™

2 Die versicherte Person muss an allen zumutbaren Massnahmen, die zur Erhaltung des bestehenden
Arbeitsplatzes, zu ihrer Eingliederung ins Erwerbsleben oder in einen dem Erwerbsleben
gleichgestellten Aufgabenbereich (Aufgabenbereich) oder der Stabilisierung oder Verbesserung der
gesundheitlichen Beeintrdchtigung oder von deren Folgen dienen, aktiv teilnehmen. Dies sind
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insbesondere:
c"s, Integrationsberatung der versicherten Person (Art. 27bAbs. 1 Bst. a);
Art. 7a  Zumutbare Massnahmen Art. 7a  Zumutbare Massnahmen

Als zumutbar gilt jede Massnahme, die der Eingliederung der versicherten Person dient;
ausgenommen sind Massnahmen, die ihrem Gesundheitszustand nicht angemessen sind.

Als zumutbar gilt jede Massnahme, die der Eingliederung der versicherten Person oder der
Stabilisierung oder Verbesserung ihrer gesundheitlichen Beeintridchtigung oder von deren Folgen
dient; ausgenommen sind Massnahmen, die ihrem Gesundheitszustand nicht angemessen sind.

Art. 11a Abs. 1

! Nicht erwerbstitige Versicherte, die an Eingliederungsmassnahmen teilnehmen und die mit
Kindern unter 16 Jahren oder mit Familienangehdrigen im gemeinsamen Haushalt leben, haben
Anspruch auf eine Entschadigung fiir Betreuungskosten, wenn:

a. sie nachweisen, dass die Eingliederungsmassnahmen zusitzliche Kosten fiir die Betreuung
verursachen; und

b. die Eingliederungsmassnahmen mindestens zwei aufeinander folgende Tage dauern.

Art. 11a Abs. 1

I Nicht erwerbstitige Versicherte, die an Eingliederungsmassnahmen teilnehmen und die Kinder
unter 16 Jahren oder Familienangehdrige betreuen und mit ihnen im gemeinsamen Haushalt leben,
haben jeden Eingliederungstag Anspruch auf eine Entschidigung fiir Betreuungskosten, wenn sie
nachweisen, dass die Eingliederungsmassnahmen zusitzliche Kosten fiir die Betreuung verursachen.

Art. 14" Abs. 4

4 Er kann die Aufgaben nach den Absitzen 1-3 dem Eidgendssischen Departement des Innern (EDI)
oder dem Bundesamt fiir Sozialversicherungen (BSV) iibertragen.

Art. 14" Abs. 3", Abs. 4 und 6

3bis Er kann die Vergiitung von Didtmitteln regeln, namentlich fiir Diétmittel, die nicht in der Liste
nach Absatz 6 aufgefiihrt sind oder ausserhalb der darin vorgesehenen Limitierungen angewendet
werden.

4 Er kann die Aufgaben nach den Absitzen 1-3% dem Eidgendssischen Departement des Innern
(EDI) oder dem Bundesamt fiir Sozialversicherungen (BSV) iibertragen.

¢ Das BSV erstellt eine Liste der Didtmittel zur Behandlung von Geburtsgebrechen nach Artikel 13
einschliesslich der Hochstpreise.

Art. 14a Abs. 3

3 Integrationsmassnahmen kénnen mehrmals zugesprochen werden. Eine Massnahme darf nicht

Art. 14a Abs. 3 zweiter Satz

3 ... Eine Massnahme darf nicht ldnger als zwei Jahre dauern; sie kann in Ausnahmefillen um

2
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langer als ein Jahr dauern; sie kann in Ausnahmefallen um hochstens ein Jahr verldngert werden.

héchstens ein Jahr verldngert werden.

Art. 16 Erstmalige berufliche Ausbildung

! Versicherte, die ihre Berufswahl getroffen haben, die noch nicht erwerbstitig waren und denen
infolge Invaliditdt bei der erstmaligen beruflichen Ausbildung in wesentlichem Umfang
zusitzliche Kosten entstehen, haben Anspruch auf Ersatz dieser Kosten, sofern die Ausbildung
ihren Fahigkeiten entspricht.

2 Die erstmalige berufliche Ausbildung soll sich nach Méglichkeit an der beruflichen
Eingliederung im ersten Arbeitsmarkt orientieren und bereits dort erfolgen.

3 Der erstmaligen beruflichen Ausbildung gleichgestellt sind:

a. die berufliche Neuausbildung invalider Versicherter, die nach dem Eintritt der Invaliditét
eine ungeeignete und auf die Dauer unzumutbare Erwerbstitigkeit aufgenommen haben;

b. die berufliche Weiterausbildung im bisherigen oder in einem anderen Berufsfeld, sofern sie
geeignet und angemessen ist und dadurch die Erwerbsfahigkeit voraussichtlich erhalten oder
verbessert werden kann, ausgenommen sind Weiterausbildungen, die von Organisationen
nach Artikel 74 angeboten werden; in begriindeten, vom BSV umschriebenen Féllen kann
von dieser Ausnahme abgewichen werden;

c. die Vorbereitung auf eine Hilfsarbeit oder auf eine Tétigkeit in einer geschiitzten Werkstitte.

4 Der Bundesrat kann die Voraussetzungen fiir die Zusprache der Massnahmen nach Absatz 3
Buchstabe c hinsichtlich Art, Dauer und Umfang festlegen.

Art. 16 Erstmalige berufliche Ausbildung

1 Versicherte, die ihre Berufswahl getroffen haben, die nicht erwerbstitig waren oder deren
Erwerbseinkommen tiefer war als der Hochstbetrag der Altersrente nach Artikel 34 Absatz 3 AHVG
und denen infolge Invaliditét bei der erstmaligen beruflichen Ausbildung in wesentlichem Umfang
zusitzliche Kosten entstehen, haben Anspruch auf Ersatz dieser Kosten, sofern die Ausbildung ihren
Fahigkeiten entspricht.

2 Die erstmalige berufliche Ausbildung soll nach Méglichkeit auf die berufliche Eingliederung im
ersten Arbeitsmarkt ausgerichtet sein und dort erfolgen. Als erstmalige berufliche Ausbildung
gelten:

a.  berufliche Grundbildung nach Berufsbildungsgesetz vom 13. Dezember 2002 (BBG);

b. allgemeinbildende Schulen;

c.  Ausbildungen auf Tertidrstufe;

d. die Vorbereitung auf eine Hilfsarbeit oder eine Tatigkeit in einer geschiitzten Werkstatt.

3 Der erstmaligen beruflichen Ausbildung gleichgestellt ist die Weiterbildung im bisherigen oder in
einem anderen Berufsfeld, sofern sie geeignet und angemessen ist und dadurch die Erwerbsféhigkeit
voraussichtlich erhalten oder verbessert werden kann. Ausgenommen sind Weiterbildungen, die von
Organisationen nach Artikel 74 angeboten werden. Die IV-Stelle kann in begriindeten Fillen von
dieser Ausnahme abweichen. Das BSV legt fest, welche Fille als begriindet gelten.

4Der Bundesrat kann die Voraussetzungen fiir die Zusprache der Massnahmen nach Absatz 2
Buchstabe d hinsichtlich Art, Dauer und Umfang festlegen.

Art. 17

" Der Versicherte hat Anspruch auf Umschulung auf eine neue Erwerbstitigkeit, wenn die
Umschulung infolge Invaliditdt notwendig ist und dadurch die Erwerbsfahigkeit voraussichtlich
erhalten oder verbessert werden kann.

Umschulung

2 Der Umschulung auf eine neue Erwerbstitigkeit ist die Wiedereinschulung in den bisherigen Beruf
gleichgestellt.

Art. 17

1 Versicherte haben Anspruch auf eine Umschulung auf eine neue Erwerbstitigkeit, wenn:

Umschulung

a. die Umschulung infolge Invaliditit notwendig ist;

b.  durch die Umschulung die Erwerbsfahigkeit voraussichtlich erhalten oder verbessert werden
kann;
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c. ihr monatliches Erwerbseinkommen wihrend mindestens sechs Monaten mindestens drei
Viertel des Mindestbetrags der vollen Altersrente nach Artikel 34 Absatz 5 AHVG betragen
hat; und

d. sie wegen der Art und Schwere ihrer gesundheitlichen Beeintrdchtigung in der bisher
ausgelibten Tatigkeit und in den fiir sie ohne Umschulung zumutbaren und angepassten
Erwerbstdtigkeiten eine bleibende oder ldnger dauernde Erwerbseinbusse erleiden wiirden.

2Der Bundesrat legt die Erwerbseinbusse nach Absatz | Buchstabe d fest. Er stuft sie nach der Hohe
des Erwerbseinkommens ab und stiitzt sich dabei auf verfiigbare Daten des Bundesamtes fiir
Statistik.

3 Der Umschulung gleichgestellt ist die Wiedereinschulung in den bisherigen Beruf.
4 Die Umschulung muss hat auf Tétigkeiten im ersten Arbeitsmarkt ausgerichtet sein.

3 Der Anspruch auf Umschulung geht einem Anspruch auf erstmalige berufliche Ausbildung nach
Artikel 16 vor.

Art. 18 Arbeitsvermittlung

! Arbeitsunfihige (Art. 6 ATSG) Versicherte, welche eingliederungsfihig sind, haben Anspruch auf
Unterstiitzung bei der Suche eines geeigneten Arbeitsplatzes oder im Hinblick auf die
Aufrechterhaltung ihres Arbeitsplatzes.

2 Die IV-Stelle veranlasst diese Massnahmen unverziiglich, sobald eine summarische Priifung ergibt,
dass die Voraussetzungen dafiir erfiillt sind.

3und“...

Art. 18

! Eingliederungsfahige Versicherte haben Anspruch auf Unterstiitzung bei der Suche eines
geeigneten Arbeitsplatzes oder im Hinblick auf die Beibehaltung ihres Arbeitsplatzes auf dem ersten
Arbeitsmarkt, sofern sie aufgrund ihrer gesundheitlichen Beeintrachtigungen Unterstiitzung
benotigen.

Arbeitsvermittlung und Ausbildungskurse

2 Die IV-Stelle ordnet die Massnahmen nach Absatz 1 unverziiglich an, sobald eine summarische
Priifung ergibt, dass die Voraussetzungen dafiir erfiillt sind.

3 Veranlasst die IV-Stelle Massnahmen nach Absatz 1, so kann sie zusétzlich die Kosten von
Ausbildungskursen iibernechmen. Es besteht kein Rechtsanspruch darauf.

4 Der Bundesrat legt den Hochstbetrag fest, der pro versicherte Person fiir Ausbildungskurse
iibernommen wird. Er kann weitere Voraussetzungen fiir die Kosteniibernahme festlegen.

Art. 18a Abs. 2

2 Wihrend des Arbeitsversuchs hat die versicherte Person Anspruch auf ein Taggeld;
Rentenbeziigerinnen und -beziigern wird die Rente weiter ausbezahlt.

Art. 18a Abs. 2
2 Aufgehoben
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Art. 18b Abs. 2 und 3

2 Der Einarbeitungszuschuss entspricht héchstens dem vereinbarten monatlichen Bruttolohn und
darf den Hochstbetrag des Taggeldes nicht iiberschreiten.

3 Der Einarbeitungszuschuss wird an den Arbeitgeber ausbezahlt.

Art. 18b Abs. 1753

Ibis Gewdhrt die IV-Stelle einen Einarbeitungszuschuss, so kann sie zudem die Kosten von
Ausbildungskursen tibernehmen. Es besteht kein Rechtsanspruch darauf.

2Der Einarbeitungszuschuss einschliesslich der Kosten fiir die Ausbildungskurse entspricht
héchstens dem vereinbarten monatlichen Bruttolohn und darf den Hochstbetrag des Taggeldes nicht
tiberschreiten.

3Der Einarbeitungszuschuss einschliesslich der Kosten fiir die Ausbildungskurse wird an den
Arbeitgeber ausbezahlt.

Im Vorentwurfwird die Regelung der Taggelder (Kapitel VI) neu strukturiert: Einige bestehende Bestimmungen werden verschoben, umformuliert oder aufgeteilt oder sogar aus der IVV iibernommen
(vgl. die Erlduterungen zu den neuen Bestimmungen). Fiir eine bessere Transparenz und Lesbarkeit folgt die Spalte «Geltendes Rechty der Systematik der entsprechenden iiberarbeiteten
Bestimmungen. Die in jener Spalte aufgefiihrten Bestimmungen sind daher nicht unbedingt in der Reihenfolge des derzeit geltenden Rechts dargestellt.

Die Bestimmungen werden neu folgendermassen gegliedert:

o Unterscheidung zwischen dem «normalen» Taggeld und dem Taggeld bei erstmaliger beruflicher Ausbildung sowohl hinsichtlich des Anspruchs (Art. 22 und 22b VE-IVG) als auch der Héhe

(Art. 22a und 22c VE-1VG).
e Zusammenfiigen der Bestimmungen zum Kindergeld (Art. 23 VE-IVG).

o Zusammenfiigen der Bestimmungen iiber Beginn und Ende des Anspruchs auf ein Taggeld sowie deren Anspruchsvoraussetzungen (Art. 24 VE-IVG).
e Die Koordinationsbestimmungen zu den Taggeldern mit anderen Leistungen der IV werden in neu Art. 43 VE-IVG geregellt.

Art. 22 Anspruch [vgl. Art. 22, 22a und 22b VE-IVG]

1 Wihrend der Durchfithrung von Eingliederungsmassnahmen nach Artikel 8 Absatz 3 haben
Versicherte Anspruch auf ein Taggeld, wenn sie:

a. an wenigstens drei aufeinanderfolgenden Tagen wegen der Massnahmen verhindert sind,
einer Arbeit nachzugehen; oder

b. in ihrer Erwerbstitigkeit zu mindestens 50 Prozent arbeitsunféhig (Art. 6 ATSG') sind.

Art. 22 Anspruchsvoraussetzungen bei einer Verhinderung, einer Arbeit nachzugehen [vgl. Art.
22 Abs. 1 und 5 TVG und 205 [VV]

I Versicherte haben Anspruch auf ein Taggeld, wenn sie wegen der Durchfiihrung einer
Eingliederungsmassnahme verhindert sind, einer Arbeit nachzugehen.

2 Fiir folgende Eingliederungsmassnahmen besteht kein Anspruch auf ein Taggeld:
a. Beratung und Begleitung (Art. 14auater);
b. Arbeitsvermittlung (Art. 18);

SR 830.1
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2 Wihrend der erstmaligen beruflichen Ausbildung haben Versicherte Anspruch auf Taggelder,
wenn sie:

a. Leistungen nach Artikel 16 beziehen; oder

b. an Eingliederungsmassnahmen nach Artikel 12 oder 14a teilgenommen haben, die fiir diese
Ausbildung direkt erforderlich sind.

3 Versicherte, die eine hohere Berufsbildung absolvieren oder eine Hochschule besuchen, haben nur
Anspruch auf ein Taggeld, wenn:

a. sie aufgrund ihrer gesundheitlichen Beeintrdchtigung daran gehindert sind, neben ihrer
Ausbildung eine Erwerbstétigkeit auszuiiben; oder

b. ihre Ausbildung aufgrund ihrer gesundheitlichen Beeintréachtigung wesentlich langer dauert.

4 Versicherte nach Absatz 2, die eine allgemeinbildende Schule besuchen oder eine berufliche
Grundbildung absolvieren, die ausschliesslich an einer Schule erfolgt, haben keinen Anspruch auf
ein Taggeld.

5 Fiir Massnahmen nach den Artikeln 8 Absatz 3 Buchstabe abis und 16 Absatz 3 Buchstabe b
besteht kein Anspruch auf ein Taggeld.

c. Personalverleih (Art. 18a%%);
d. Einarbeitungszuschuss (Art. 18b);
e. Kapitalhilfe (Art. 184).
3 Der Anspruch besteht nur, wenn die Versicherten:

a. unmittelbar vor Beginn der Arbeitsunféhigkeit (Art. 6 ATSG) eine Erwerbstitigkeit
ausgeiibt haben; oder

b. mit {berwiegender Wahrscheinlichkeit nach Eintritt
Erwerbstdtigkeit von ldngerer Dauer aufgenommen hétten.

der Arbeitsunfahigkeit eine

4 Er besteht fiir die Tage, an denen die Eingliederungsmassnahme durchgefiihrt wird.

Art. 22%s Modalititen [vgl. Art. 22a, 23 Abs. 1, 24 Abs. 1 —3,43 Abs. 2 und 4 VE-IVG]

! Das Taggeld besteht aus einer Grundentschiddigung, auf die alle Versicherten Anspruch haben, und
einem Kindergeld fiir Versicherte mit Kindern.

2 Anspruch auf ein Kindergeld besteht fiir jedes eigene Kind, welches das 18. Altersjahr noch nicht
vollendet hat. Fiir Kinder, die noch in Ausbildung sind, dauert der Anspruch bis zum Abschluss der
Ausbildung, ldngstens aber bis zum vollendeten 25. Altersjahr. Pflegekinder, die unentgeltlich zu
dauernder Pflege und Erziehung aufgenommen wurden, sind den eigenen Kindern gleichgestellt.
Der Anspruch auf ein Kindergeld besteht nicht fiir Kinder, fiir die gleichzeitig gesetzliche Kinder-
und Ausbildungszulagen ausgerichtet werden.

3 Das Taggeld wird friihestens ab dem ersten Tag des Monats gewiéhrt, welcher der Vollendung des
18. Altersjahres folgt. Der Anspruch nach Artikel 22 Absatz 2 entsteht mit Ausbildungsbeginn, auch
wenn die versicherte Person das 18. Altersjahr noch nicht vollendet hat.

4 Der Anspruch erlischt, sobald eine versicherte Person eine ganze Altersrente nach Artikel 40

Art. 220
Aufgehoben [vgl. Art. 22a, 23 Abs. 1, 24 Abs. 1-3 und 43 Abs. 2 und 4 VE-IVG]

6
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Absatz 1 AHVG vorbezieht, spitestens aber am Ende des Monats, in dem sie das Referenzalter nach
Artikel 21 Absatz 1 AHVG erreicht.

3> Bezieht eine versicherte Person eine Rente, so wird ihr diese wihrend der Durchfiihrung von
Integrationsmassnahmen nach Artikel 14a und von Massnahmen zur Wiedereingliederung nach
Artikel 8a anstelle eines Taggeldes weiter ausgerichtet.

¢ Erleidet die versicherte Person infolge der Durchfiihrung einer Massnahme einen Erwerbsausfall
oder verliert sie das Taggeld einer anderen Versicherung, so richtet die Versicherung zusétzlich zur
Rente ein Taggeld aus.

7 Der Bundesrat bestimmt, unter welchen Voraussetzungen Taggelder ausgerichtet werden:
a.  fur nicht aufeinanderfolgende Tage;
b. fiir Abkldrungs- und Wartezeiten;
c. fiir Arbeitsversuche;

d. im Fall eines Unterbruchs von Eingliederungsmassnahmen wegen Krankheit, Unfall oder
Mutterschaft.

Art. 23 Grundentschidigung [vgl. Art. 22a VE-IVG]

' Die Grundentschidigung betridgt 80 Prozent des letzten ohne gesundheitliche Einschrinkung
erzielten Erwerbseinkommens, jedoch nicht mehr als 80 Prozent des Hochstbetrages des Taggeldes
nach Artikel 24 Absatz 1.

Ibis Bei Massnahmen zur Wiedereingliederung nach Artikel 8a betrigt sie 80 Prozent des
Erwerbseinkommens, das die versicherte Person unmittelbar vor Beginn der Massnahme erzielt hat,
jedoch nicht mehr als 80 Prozent des Hochstbetrages des Taggeldes.

2

2bis
3 Grundlage fiir die Ermittlung des Erwerbseinkommens nach den Absitzen 1 und 1% bildet das

durchschnittliche Einkommen, von dem Beitrdge nach dem AHVG erhoben werden (massgebendes
Einkommen).

Art. 22a-22c einfiigen nach Art. 22

Art. 22a Hohe des Taggeldes bei einer Verhinderung, einer Arbeit nachzugehen [vgl. Art. 2205,
23 und 24 IVG]

I Fiir Versicherte, die einen Anspruch auf ein Taggeld nach Artikel 22 und eine Unterhaltspflicht
gegeniiber Kindern unter 25 Jahren haben, betrdgt das Taggeld 80 Prozent des letzten ohne
gesundheitliche Beeintrichtigung erzielten Erwerbseinkommens.

2 Fiir Versicherte ohne Unterhaltspflicht gegeniiber Kindern unter 25 Jahren betrégt das Taggeld:

a. wenn das durchschnittliche Einkommen pro Tag unter 127 Franken lag: 80 Prozent des
letzten ohne gesundheitliche Einschrankung erzielten Einkommens;

b. wenn das durchschnittliche Einkommen pro Tag iiber 145 Franken lag: 70 Prozent des
letzten ohne gesundheitliche Einschrankung erzielten Einkommens;

c.  wenn das durchschnittliche Einkommen pro Tag zwischen 127 und 145 Franken lag: 101
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Art. 24  Hohe des Taggeldes [vgl. Art. 22a Abs. 4 und 6, 45 Abs. 2 VE-IVG]

! Der Hochstbetrag des Taggeldes nach Artikel 22 Absatz 1 entspricht dem Hochstbetrag des
versicherten Tagesverdienstes nach dem UVG.

2Das Taggeld nach Artikel 22 Absatz1 wird gekiirzt, soweit es das massgebende
Erwerbseinkommen einschliesslich der gesetzlichen Kinder- und Ausbildungszulagen iibersteigt.
3

4 Bestand bis zur Eingliederung Anspruch auf ein Taggeld nach dem UVG, so entspricht das Taggeld
mindestens dem bisher bezogenen Taggeld der Unfallversicherung.

SDer Bundesrat regelt die Anrechnung eines allfilligen Erwerbseinkommens und kann fiir
bestimmte Verhédltnisse Kiirzungen vorsehen. Das BSV stellt verbindliche Tabellen fiir die
Ermittlung der Taggelder mit aufgerundeten Betrdgen auf.

Franken.

3Bei Massnahmen zur Wiedereingliederung nach Artikel 8a betrigt das Taggeld 80 Prozent des
Erwerbseinkommens, das die versicherte Person unmittelbar vor Beginn der Massnahme erzielt hat.

4 Das Taggeld nach Artikel 22 Absatz 1 wird in dem Masse gekiirzt, wie es zusammen mit dem
Kindergeld einen der folgenden Betrige tibersteigt:

a. das letzte ohne gesundheitliche Beeintriachtigung erzielte Erwerbseinkommen

einschliesslich der gesetzlichen Kinder- und Ausbildungszulagen;
b. 80 Prozent des Hochstbetrags des versicherten Tagesverdienstes nach dem UVG.

5 Grundlage fiir die Ermittlung des Erwerbseinkommens nach den Absidtzen 1-3 bildet das
durchschnittliche Einkommen, von dem Beitrdge nach dem AHVG erhoben werden .

6 Der Bundesrat regelt die Anrechnung eines allfédlligen Erwerbseinkommens und kann fiir
bestimmte Verhéltnisse Kiirzungen vorsehen. Das BSV stellt verbindliche Tabellen fiir die
Ermittlung der Taggelder mit aufgerundeten Betrégen auf.

Art. 22b  Anspruchsvoraussetzungen bei erstmaliger beruflicher Ausbildung [vgl. Art. 22 Abs. 2 -
51VG]

1 Wihrend der erstmaligen beruflichen Ausbildung nach Artikel 16 haben Versicherte Anspruch auf
ein Taggeld.

2 Versicherte, die eine Ausbildung auf Tertidrstufe absolvieren, haben nur Anspruch auf ein Taggeld,
wenn sie aufgrund ihrer gesundheitlichen Beeintrichtigung daran gehindert sind, neben ihrer
Ausbildung eine Erwerbstitigkeit auszuiiben.

3 Keinen Anspruch auf ein Taggeld haben Versicherte, die:
a. eine berufliche Grundbildung absolvieren, die ausschliesslich an einer Schule erfolgt;
b. eine allgemeinbildende Schule besuchen;

c. eine Weiterbildung absolvieren.
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Art. 24ter Hohe des Taggeldes wihrend der erstmaligen beruflichen Ausbildung [vgl. Art. 22¢ VE-
IVG]

I Fiir Versicherte in einer beruflichen Grundbildung entspricht das auf einen Monat hochgerechnete
Taggeld dem Lohn geméss Lehrvertrag. Der Bundesrat kann Kriterien fiir die Hohe des Taggeldes
festlegen, wenn der vereinbarte Lohn nicht dem kantonalen brancheniiblichen Durchschnitt
entspricht.

2 Besteht kein Lehrvertrag, so entspricht das Taggeld auf den Monat hochgerechnet einem nach Alter
abgestuften mittleren Einkommen von Personen in vergleichbarer Ausbildungssituation. Der
Bundesrat setzt die Hohe fest.

3 Fiir Versicherte, die das 25. Altersjahr vollendet haben, entspricht das Taggeld auf den Monat
hochgerechnet dem Hochstbetrag der Altersrente nach Artikel 34 Absitze 3 und 5 AHVG?.

Art. 24" [vgl. Art. 22¢ VE-IVG]
Aufgehoben

Art. 22¢ Hohe des Taggeldes wihrend der erstmaligen beruflichen Ausbildung [vgl. Art. 24t
IVG]

1 Fiir Versicherte in einer beruflichen Grundbildung entspricht das auf einen Monat hochgerechnete
Taggeld hochstens dem Lohn geméss Lehrvertrag nach dem BBG.

2 Besteht kein Lehrvertrag nach dem BBG, so entspricht das Taggeld auf den Monat hochgerechnet
einem nach Alter abgestuften mittleren Einkommen von Personen in vergleichbarer
Ausbildungssituation. Der Bundesrat setzt die Hohe fest.

3 Fiir Versicherte, die das 25. Altersjahr vollendet haben, entspricht das Taggeld auf den Monat
hochgerechnet dem Hochstbetrag der Altersrente nach Artikel 34 Absétze 3 und 5 AHVG.

Art. 23% Kindergeld [vgl Art. 23 VE-IVG]

Das Kindergeld betrégt fiir jedes Kind 2 Prozent des Hochstbetrages des Taggeldes nach Artikel 24
Absatz 1.

Art. 235 [vgl. Art. 23 VE-IVG]
Aufgehoben

Art. 23 Kindergeld fiir Versicherte mit Unterhaltspflichten gegeniiber Kindern [vgl. Art. 22 |
al. 2, und 23 IVG]

1 Versicherte, die einen Anspruch auf ein Taggeld nach Artikel 22 oder 225 haben, haben Anspruch
auf ein Kindergeld fiir jedes eigene Kind, welches das 18. Altersjahr noch nicht vollendet hat. Fiir
Kinder, die noch in Ausbildung sind, besteht der Anspruch bis zum Abschluss der Ausbildung,
langstens aber bis zum vollendeten 25. Altersjahr. Pflegekinder, die unentgeltlich zu dauernder
Pflege und Erziehung aufgenommen wurden, sind eigenen Kindern gleichgestellt. Der Anspruch auf

2
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ein Kindergeld besteht nicht fiir Kinder, fir die gleichzeitig gesetzliche Kinder- und
Ausbildungszulagen ausgerichtet werden.

2 Das Kindergeld betrégt fiir jedes Kind 2 Prozent des Hochstbetrags des Taggeldes.

Art. 24 Beginn und Erldschen des Anspruchs und weitere Anspriiche [vgl. Art. 22%S Abs. 3, 4
und 7 IVG]

1 Der Anspruch auf ein Taggeld entsteht frithestens ab dem ersten Tag des Monats, welcher der
Vollendung des 18. Altersjahres folgt. Der Anspruch auf ein Taggeld nach Artikel 225 entsteht mit
Ausbildungsbeginn auch wenn die versicherte Person das 18. Altersjahr noch nicht vollendet hat.

2 Der Anspruch erlischt, sobald eine versicherte Person eine ganze Altersrente nach Artikel 40
Absatz 1 AHVG vorbezieht, spétestens aber am Ende des Monats, in dem sie das Referenzalter nach
Artikel 21 Absatz 1 AHVG erreicht.

3 Der Bundesrat bestimmt die Voraussetzungen fiir die Ausrichtung eines Taggeldes:
a. fiir Eingliederungsmassnahmen, die nicht an aufeinanderfolgenden Tagen stattfinden;
b. fiir Abkldrungs- und Wartezeiten;

c. im Fall eines Unterbruchs von Eingliederungsmassnahmen wegen Krankheit, Unfall oder

Mutterschaft.
Art. 24quater Auszahlung des Taggeldes wihrend der erstmaligen beruflichen Ausbildung Art. 24quarer
I Wihrend der erstmaligen beruflichen Ausbildung wird das Taggeld an den Arbeitgeber | Aufgehoben

ausgerichtet, soweit dieser der versicherten Person einen entsprechenden Betrag als Lohn zahlt.
Liegt kein Arbeitgeber vor, so legt der Bundesrat die Modalitédten fiir die Auszahlung des Taggeldes
fest. Der Betrag wird monatlich ausbezahlt.

2 Ubersteigt das Taggeld den massgebenden Betrag nach Artikel 24ter Absatz 1, so wird die
Differenz an die versicherte Person ausgerichtet.
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Gliederungstitel nach Art. 275
C"s, Integrationsleistung fiir junge Erwachsene

Art. 27a Grundsatz

1 Versicherte haben ab dem vollendeten 18. Altersjahr bis zum vollendeten 25. Altersjahr Anspruch
auf eine Integrationsleistung, wenn:

a. die gesundheitliche Beeintrachtigung oder deren Folgen durch zumutbare Behandlung
stabilisiert oder verbessert werden konnen; und

b. die Eingliederungsfahigkeit ins Erwerbsleben oder im Aufgabenbereich voraussichtlich
hergestellt oder wiederhergestellt werden kann.

2 Versicherte Personen, denen eine Rente nach Artikel 28 zugesprochen wurde, haben keinen
Anspruch auf eine Integrationsleistung.

3 Die Integrationsleistung besteht aus der Integrationsberatung und der Integrationsentschadigung.

4 Die versicherungsméssigen Voraussetzungen nach Artikel 9 sind sinngeméss anwendbar.

Art. 27b Integrationsberatung
I Die Integrationsberatung umfasst die Beratung und Begleitung:
a. der versicherten Person;

b. ihrer Familienangehdrigen und enger Bezugspersonen zur Unterstiitzung der versicherten
Person im Hinblick auf die Durchfiihrung der Integrationsleistung nach Artikel 27a Absatz
1, sofern diese ihr Einverstéindnis gegeben hat.

2 Das Einverstéindnis nach Absatz 1 Buchstabe b kann jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft
widerrufen werden. Einverstdndnis und Widerruf sind schriftlich zu erkldren. Die IV-Stelle hat
Gegenstand, Umfang und Folgen des Einverstiandnisses und des Widerrufs festzuhalten.

3 Die IV-Stellen geben nur die fiir die Integrationsberatung erforderlichen und durch das
Einverstdndnis der versicherten Person abgedeckten Daten an die Familienangehdrigen und engen
Bezugspersonen bekannt.
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4 Die IV-Stellen fithren die Integrationsberatung durch; sie konnen bei Bedarf externe Fachpersonen
beiziehen.

5 Der Bundesrat kann Hochstbetrige festlegen, die den IV-Stellen fiir Massnahmen nach Absatz 1
zur Verfugung stehen. Er kann weitere Modalitéten der Integrationsberatung festlegen. Er kann diese
Aufgaben dem EDI oder dem BSV iibertragen.

Art. 27¢ Integrationsentschidigung

I Die Integrationsentschidigung betrigt pro Monat vier Fiinftel des Mindestbetrags der vollen
Altersrente nach Artikel 34 Absatz 5 AHVG.

2 Versicherte mit Kindern haben Anspruch auf einen Kinderzuschuss fiir jedes eigene Kind, welches
das 18. Altersjahr noch nicht vollendet hat. Pflege- und Stiefkinder, die unentgeltlich zu dauernder
Pflege und Erziehung aufgenommen wurden, sind den eigenen Kindern gleichgestellt.

3 Der Kinderzuschuss betragt 40 Prozent der Integrationsentschadigung nach Absatz 1. Haben beide
Elternteile Anspruch auf einen Kinderzuschuss, so sind die beiden Zuschiisse hélftig zu kiirzen.

Art. 27d Beginn des Anspruchs

I Der Anspruch auf eine Integrationsleistung entsteht zum Zeitpunkt, in dem die
Anspruchsvoraussetzungen erfiillt sind, frithestens jedoch zum Zeitpunkt der Geltendmachung des
Leistungsanspruchs nach Artikel 29 Absatz 1 ATSG und im Monat, der auf die Vollendung des 18.
Altersjahrs folgt.

2 Die Integrationsentschidigung wird vom Beginn des Monats an ausbezahlt, in dem der Anspruch
auf eine Integrationsleistung entsteht.

3 Lost die Integrationsentschidigung ein Taggeld ab, so wird sie in Abweichung von Artikel 19
Absatz 3 ATSG auch fiir den Monat, in dem der Taggeldanspruch endet, ungekiirzt ausgerichtet.
Das Taggeld wird in diesem Monat hingegen um einen Dreissigstel der Integrationsentschiadigung
gekiirzt.

Art. 27e Ende des Anspruchs

I Der Anspruch auf eine Integrationsleistung endet, sobald die Anspruchsvoraussetzungen nicht
mehr erfiillt sind, oder dem Tod der anspruchsberechtigten Person.
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2 Sind die Anspruchsvoraussetzungen nicht mehr erfiillt und wird eine Rentenpriifung durchgefiihrt,
so wird die Integrationsentschddigung unabhingig davon, ob die versicherte Person das 25.
Altersjahr bereits erreicht hat, bis zum Rentenentscheid weiter gewéhrt.

3 Sind die Anspruchsvoraussetzungen nicht mehr erfiillt und werden Eingliederungsmassnahmen
nach Artikel 8 Absatz 3 Buchstaben a' und b durchgefiihrt, so wird die Integrationsleistung
unabhingig davon, ob die versicherte Person das 25. Altersjahr bereits erreicht hat, bis zum
Abschluss des Eingliederungsprozesses weiter gewéhrt.

4 Hat die versicherte Person wihrend der Durchfiihrung der Eingliederungsmassnahmen nach Absatz
3 zusitzlich einen Anspruch auf ein Taggeld, so wird das Taggeld um einen Dreissigstel der
Integrationsentschddigung gekiirzt.

Art. 28 Abs. 1 Einleitungssatz (betr. nur den franzésischen Text) und Bst. a” und 2
I Anspruch auf eine Rente haben Versicherte, die:

a"s, ihre Eingliederungsfihigkeit ins Erwerbsleben oder in einen Aufgabenbereich nicht durch
die Integrationsberatung herstellen oder wiederherstellen kénnen;

2 In Abweichung von Artikel 7 ATSG wird eine Rente bei Verbesserung der Erwerbsfihigkeit oder
der Fahigkeit, sich im Aufgabenbereich zu betétigen, die Rente herabgesetzt oder aufgehoben, auch
wenn ein Anspruch auf Durchfiihrung von Eingliederungsmassnahmen nach Artikel 8 Absatz 3
besteht.

Art. 28b Abs. 2 und 3

2Bei einem Invalidititsgrad von 50-69 Prozent entspricht der prozentuale Anteil dem
Invaliditdtsgrad.

3 Bei einem Invalidititsgrad ab 70 Prozent besteht Anspruch auf eine ganze Rente.

Art. 28b Abs. 2 und 3

2Bei einem Invalidititsgrad von 50-79 Prozent entspricht der prozentuale Anteil dem
Invaliditétsgrad.

3 Bei einem Invaliditétsgrad ab 80 Prozent besteht ein Anspruch auf eine ganze Rente.

Art. 29 Abs. 2

2Der Anspruch entsteht nicht, solange die versicherte Person ein Taggeld nach Artikel 22
beanspruchen kann.

Art. 29 Abs. 2 und 2°

2 Der Anspruch entsteht nicht, solange die versicherte Person Anspruch auf ein Taggeld nach Artikel
22 oder 22b oder eine Integrationsentschadigung nach Artikel 27¢ hat.

2bis [ gst die Rente eine Integrationsentschiddigung nach Artikel 27e Absatz 2 ab, so entsteht der
Rentenanspruch am ersten Tag des Monats, der auf den Rentenentscheid folgt.
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Art. 32 Ubergangsleistung bei Arbeitsunfihigkeit
! Eine versicherte Person hat Anspruch auf eine Ubergangsleistung, wenn:

a. sie im Laufe der drei auf die Herabsetzung oder Aufhebung einer Rente folgenden Jahre zu
mindestens 50 Prozent arbeitsunfahig wird;

b. die Arbeitsunfahigkeit mindestens 30 Tage gedauert hat und weiter andauert; und

c. sie vor Herabsetzung oder Authebung der Rente an Massnahmen zur Wiedereingliederung
nach Artikel 8a teilgenommen hat oder die Rente wegen der Wiederaufnahme einer
Erwerbstdtigkeit oder der Erhohung des Beschiftigungsgrades herabgesetzt oder
aufgehoben wurde.

2 Der Anspruch entsteht am Anfang des Monats, in welchem die Voraussetzungen nach Absatz 1
erfiillt sind.

3Der Anspruch erlischt spétestens am Ende des Monats, in dem die IV-Stelle iiber den
Invalidititsgrad entschieden hat (Art. 34).

Art. 32 Ubergangsleistung und Schutzfrist

! Nach der Herabsetzung oder Authebung der Rente hat die versicherte Person wihrend einer
dreijahrigen Schutzfrist Anspruch auf eine Ubergangsleistung, sofern sie:
a.  vor der Herabsetzung oder Authebung der Rente:
1. an Massnahmen zur Wiedereingliederung nach Artikel 8« teilgenommen hat,
2. eine Erwerbstitigkeit aufgenommen hat, oder
3. ihren Beschiéftigungsgrad erhéht hat; und

b. innerhalb der Schutzfrist zu mindestens 50 Prozent arbeitsunfdhig wird und die
Arbeitsunfihigkeit mindestens 30 Tage gedauert hat und weiter andauert.

2 Der Anspruch entsteht am Anfang des Monats, in dem die Voraussetzungen nach Absatz 1
Buchstabe b erfiillt sind.

Art. 33 Abs. 3

3 Der Bundesrat regelt die Anrechnung eines allfilligen Erwerbseinkommens und kann fiir
bestimmte Verhéltnisse Kiirzungen vorsehen.

Art. 34

li.Gleichzeitig mit der Gewihrung einer Ubergangsleistung nach Artikel 32 leitet die IV-Stelle die
Uberpriifung des Invalidititsgrades ein.

Uberpriifung des Invalidititsgrades und Anpassung der Rente

2 Am ersten Tag des Monats, der dem Entscheid der IV-Stelle iiber den Invalidititsgrad folgt:

a. entsteht in Abweichung von Artikel 28 Absatz 1 Buchstabe b ein Rentenanspruch, sofern
der Invaliditétsgrad erneut ein rentenbegriindendes Ausmass erreicht;

b. wird eine bestehende Rente fiir die Zukunft erh6ht, herabgesetzt oder aufgehoben, sofern
sich der Invaliditdtsgrad erheblich geéndert hat.

Art. 34 Anderung der Anspriiche bei einer Ubergangsleistung

1"Gleichzeitig mit der Gewihrung einer Ubergangsleistung nach Artikel 32 leitet die IV-Stelle die
Uberpriifung des Invalidititsgrades ein.

2 Am ersten Tag des Monats, der dem Entscheid der IV-Stelle iiber den Invalidititsgrad folgt,
frithestens jedoch auf das Ende der dreijdhrigen Schutzfrist:

a. entsteht in Abweichung von Artikel 28 Absatz 1 Buchstabe b ein Rentenanspruch, sofern
der Invalidititsgrad erneut ein rentenbegriindendes Ausmass erreicht;

b. wird ecine laufende Rente fiir die Zukunft erhoht, herabgesetzt, aufgehoben oder
weitergewahrt.

3 In Abweichung von Absatz 2 kann der Rentenanspruch wihrend der dreijahrigen Schutzfrist
riickwirkend entstehen oder erhoht werden, wenn der neue Anspruch héher ist als die urspriinglich
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herabgesetzte oder aufgehobene Rente. Der Rentenanspruch entsteht oder wird erhdht, frithestens
ab dem Zeitpunkt, in dem die Ubergangsleistung verlangt wird und die Verschlechterung mindestens
drei Monate angedauert hat.

4 Der Anspruch auf eine Ubergangsleistung erlischt mit Beginn des Rentenanspruchs nach Absatz 2
oder 3.

Das geltende Kapitel F. «Das Zusammenfallen von Leistungen» wird neu strukturiert, revidiert und umbenannt. In diesem Kapitel werden neu zusdtzlich die Koordinationsbestimmungen von Kapitel
C., VI. «Taggeldery, von Art. 47 IVG und von Art. 39k IVV zusammengefiihrt (vgl. die Erlduterungen zu den neuen Bestimmungen). Fiir eine bessere Transparenz und Lesbarkeit folgt die Spalte
«Geltendes Rechty der Systematik der entsprechenden tiberarbeiteten Bestimmungen. Die in jener Spalte aufgefiihrten Bestimmungen sind daher nicht unbedingt in der Reihenfolge des derzeit

geltenden Rechts dargestellt.

Die Bestimmungen sind neu so gegliedert, dass die Koordinierung von mehreren Leistungen der Invalidenversicherung einerseits und die Koordinierung mit Leistungen der Invalienversicherung mit

anderen Versicherungen andererseits klarer hervorgehoben werden:

Les dispositions sont désormais organisées de maniére a distinguer plus clairement la coordination des prestations de [’assurance-invalidité :

e Leistungen der Invalidenversicherung (Art. 43 VE-IVG);

o Leistungen der Alters- und Hinterlassenenversicherung und der Invalidenversicherung (Art. 43a VE-IVG);

e Leistungen der Erwerbsersatzordnung und der Invalidenversicherung (Art. 44 VE-IVG);
o Leistungen der Unfallversicherung und der Invalidenversicherung (Art. 45 VE-IVG) ;
o Leistungen der Militdrversicherung und der Invalidenversicherung (Art. 45a VE-IVG).

Gliederungstitel nach Art. 4201
F. Das Zusammenfallen von Leistungen

Art. 43 Leistungen der Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung [vgl. Art. 43a VE-
IVG]

I Witwen, Witwer und Waisen, welche sowohl die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine
Hinterlassenenrente der Alters- und Hinterlassenenversicherung als auch fiir eine Rente der
Invalidenversicherung erfiillen, haben Anspruch auf eine ganze Invalidenrente. Es wird aber nur die

Gliederungstitel nach Art. 42°¢
F. Die Koordination von Leistungen

Art. 43 Mehrere Leistungen der Invalidenversicherung [vgl. Art. 22% 43 und 47 IVG]

''Sind die Anspruchsvoraussetzungen fiir ein Taggeld der Invalidenversicherung erfiillt oder
tibernimmt die Invalidenversicherung bei Eingliederungsmassnahmen die Kosten fiir Unterkunft
und Verpflegung iiberwiegend oder vollstindig, so besteht kein Anspruch auf eine Rente der
Invalidenversicherung.

15



https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/1959/827_857_845/de#art_44

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement des Innern EDI

Geltendes Recht

Vorentwurf des Bundesrates

hohere der beiden Renten ausgerichtet.

2Sind die Anspruchsvoraussetzungen fiir ein Taggeld der Invalidenversicherung erfiillt oder
tibernimmt die Invalidenversicherung bei Eingliederungsmassnahmen die Kosten fiir Unterkunft
und Verpflegung iiberwiegend oder vollstindig, so besteht kein Anspruch auf eine Rente der
Invalidenversicherung. Der Bundesrat kann Ausnahmen vorsehen und Bestimmungen iiber die
Abldsung des Taggeldes durch eine Rente erlassen.

3Der Bundesrat erldsst Vorschriften zur Verhinderung von Uberentschidigungen beim
Zusammenfallen von mehreren Leistungen der Invalidenversicherung und von Leistungen dieser
Versicherung mit solchen der Alters- und Hinterlassenenversicherung.’

2 Fiir Beziigerinnen und Beziiger einer Rente der Invalidenversicherung wird diese wéhrend der
Durchfiihrung von Abkldrungs- und Eingliederungsmassnahmen, sowie von Massnahmen zur
Wiedereingliederung nach Artikel 8a weiter gewéhrt.

3 Wihrend der Durchfiihrung von Eingliederungs- oder Abklidrungsmassnahmen wird zusitzlich zur
Rente das Taggeld nach Atikel 22 oder 225 ausgerichtet. Dieses wird jedoch um einen Dreissigstel
des Rentenbetrags gekiirzt. Erleidet die versicherte Person infolge der Durchfiihrung einer
Eingliederungs- oder Abkldrungsmassnahme einen Erwerbsausfall oder verliert sie infolge der
Durchfiihrung einer Massnahme das Taggeld einer anderen Versicherung, so wird das Taggeld nicht
gekiirzt.

4 Wihrend der Durchfithrung von Massnahmen zur Wiedereingliederung nach Artikel 8a oder, in
Abweichung von Absatz 3, von Integrationsmassnahmen nach Artikel 14a wird zusétzlich zur Rente
oder zur Integrationsentschddigung ein Taggeld nur ausgerichtet, wenn die versicherte Person
infolge der Durchfilhrung dieser Massnahmen einen Erwerbsausfall erleidet oder infolge der
Durchfiihrung dieser Massnahmen das Taggeld einer anderen Versicherung verliert.

5 Renten werden gewiihrt:

a. bei Massnahmen zur Wiedereingliederung nach Artikel 8a bis zum Entscheid der IV-Stelle
nach Artikel 17 ATSG;

b. bei den iibrigen Eingliederungsmassnahmen léngstens bis zum Ende des dritten vollen
Kalendermonats, der dem Beginn der Massnahmen folgt.

6 Lost eine Rente das Taggeld ab, so wird die Rente auch fiir den Monat, in dem der Taggeldanspruch
endet, ungekiirzt ausgerichtet. Das Taggeld wird in diesem Monat hingegen um einen Dreissigstel
des Rentenbetrags gekiirzt.

"Der Bundesrat erldsst Vorschriften zur Verhinderung von Uberentschiddigungen beim
Zusammenfallen von mehreren Leistungen der Invalidenversicherung. Er kann Bestimmungen iiber
die Ablosung des Taggeldes durch eine Rente erlassen.

Fassung gemass Anhang Ziff. 3 des BG vom 7. Okt. 1994 (10. AHV-Revision), in Kraft seit 1. Jan. 1997 (AS 1996 2466; BBI 1990 Il 1).

Eingefuigt durch Ziff. Il 1 des BG vom 24. Juni 1977 (9. AHV-Revision), in Kraft seit
1. Jan. 1979 (AS 1978 391; BBI 1976 111 1).

Eingefuigt durch Ziff. Il 1 des BG vom 24. Juni 1977 (9. AHV-Revision), in Kraft seit
1. Jan. 1979 (AS 1978 391; BBI 1976 111 1).
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Art. 43a Leistungen der Alters- und Hinterlassenenversicherung und der Invalidenversicherung
[vgl. Art. 43 Abs. 1 und 2 IVG]
I Witwen, Witwer und Waisen, die sowohl die Anspruchsvoraussetzungen filir eine
Hinterlassenenrente der Alters- und Hinterlassenenversicherung als auch fiir eine Rente oder
Integrationsentschddigung der Invalidenversicherung erfiillen, haben Anspruch auf eine ganze
Invalidenrente beziehungsweise eine Integrationsentschidigung. Es wird nur die hohere der beiden
Leistungen ausgerichtet.
2Der Bundesrat erlisst Vorschriften zur Verhinderung von Uberentschidigungen beim
Zusammenfallen von Leistungen der Invalidenversicherung mit solchen der Alters- und
Hinterlassenenversicherung.
Art. 44 Leistungen der Erwerbsersatzordnung und der Invalidenversicherung
Besteht Anspruch auf Leistungen des Bundesgesetzes vom 25. September 1952 iiber den
Erwerbsersatz  und auf eine Integrationsentschddigung, so werden weder die
Integrationsentschddigung noch die Leistungen der Erwerbsersatzordnung gekiirzt.

Art. 45 Art. 45 Leistungen der Unfallversicherung und der Invalidenversicherung [vgl. Art. 24 Abs. 4
und 44 IVG]

(leer)

1 Der Bundesrat bestimmt, ob und in welcher Hohe Versicherten, die Anspruch auf eine Rente der
Unfallversicherung haben, ein Taggeld der Invalidenversicherung zusteht.

2 Bestand bis zur Eingliederung Anspruch auf ein Taggeld nach dem UVG, so entspricht das Taggeld
der Invalidenversicherung mindestens dem bisher bezogenen Taggeld der Unfallversicherung.

Art. 44 Verhiltnis zur Unfall- und Militérversicherung [vgl. Art. 45 und 45a VE-IVG]

Der Bundesrat bestimmt, ob und in welcher Héhe Versicherten, die Anspruch auf eine Rente der
Unfallversicherung, das Taggeld oder eine Rente der Militdrversicherung haben, ein Taggeld der

Invalidenversicherung zusteht.

Art. 45a Leistungen der Militérversicherung und der Invalidenversicherung [vgl. Art. 44 IVG und
Art. 39k Abs. 31IVV]

Die versicherte Person, der ein Taggeld oder eine Rente der Militérversicherung fiir die Dauer von
Eingliederungsmassnahmen  zusteht, hat keinen Anspruch auf das Taggeld der
Invalidenversicherung.
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Art. 47 Auszahlung der Taggelder und Renten [vgl. Art. 45 und 47 VE-IVG]

I'In Abweichung von Artikel 19 Absatz 3 ATSG290 kénnen Renten wihrend der Durchfithrung von
Abkldrungs- und Eingliederungsmassnahmen sowie von Massnahmen zur Wiedereingliederung
nach Artikel 8a weiter gewéhrt werden.

Ibis Die Renten werden gewahrt:

a. bei Massnahmen zur Wiedereingliederung nach Artikel 8a bis zum Entscheid der IV-Stelle
nach Artikel 17 ATSG;

b. bei den iibrigen Eingliederungsmassnahmen ldngstens bis zum Ende des dritten vollen
Kalendermonats, der dem Beginn der Massnahmen folgt.

Iter Zusétzlich zur Rente wird das Taggeld ausgerichtet. Dieses wird jedoch wihrend der Dauer des
Doppelanspruchs bei der Durchfiihrung von Abklarungs- oder Eingliederungsmassnahmen um einen
Dreissigstel des Rentenbetrags gekiirzt.

2 Lost eine Rente das Taggeld ab, so wird in Abweichung von Artikel 19 Absatz 3 ATSG die Rente

auch fiir den Monat, in dem der Taggeldanspruch endet, ungekiirzt ausgerichtet. Hingegen wird das
Taggeld in diesem Monat um einen Dreissigstel des Rentenbetrags gekiirzt.

3 Renten, deren Betrag 20 Prozent der minimalen Vollrente nicht iibersteigen, werden in
Abweichung von Artikel 19 Absdtze 1 und 3 ATSG einmal jéhrlich ausbezahlt. Die berechtigte
Person kann die monatliche Auszahlung verlangen.

Art. 47 Jahrliche Auszahlung [vgl. Art. 47 Abs. 3 IVG]

Renten, deren Betrag 20 Prozent der minimalen Vollrente nicht ibersteigen, werden in Abweichung
von Artikel 19 Absétze 1 und 3 ATSG einmal jdhrlich ausbezahlt. Die berechtigte Person kann die
monatliche Auszahlung verlangen.

Art. 49  Durchfiithrung von Eingliederungsmassnahmen

Der Entscheid tiber die Durchfiihrung von Eingliederungsmassnahmen (Art. 28 Abs. 1 Bst. a) hat
spétestens zwOlf Monate nach Geltendmachung des Leistungsanspruchs nach Artikel 29 Absatz 1
ATSG zu erfolgen.

Art. 49

Der Entscheid iiber die Durchfiihrung von Eingliederungsmassnahmen (Art. 28 Abs. 1 Bst. a) oder
eine Integrationsleistung (Art. 27a) hat spdtestens zwolf Monate nach Geltendmachung des
Leistungsanspruchs nach Artikel 29 Absatz 1 ATSG zu erfolgen.

Integrationsleistung und Eingliederungsmassnahmen

Art. 50 Abs. 1

I Der Rentenanspruch ist der Zwangsvollstreckung entzogen.

Art. 50 Abs. 1

I Der Rentenanspruch und der Anspruch auf eine Integrationsentschidigung sind der
Zwangsvollstreckung entzogen.
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Gliederungstitel nach Art. 53
A. Die I'V-Stellen

Art. 54a Regionale érztliche Dienste

! Die IV-Stellen richten interdisziplinir zusammengesetzte regionale érztliche Dienste (RAD) ein.
Der Bundesrat legt die Regionen nach Anhdrung der Kantone fest.

2 Die RAD stehen den IV-Stellen fiir die Beurteilung der medizinischen Voraussetzungen des
Leistungsanspruchs zur Verfiigung.

3 Die RAD legen die fiir die Invalidenversicherung nach Artikel 6 ATSG massgebende
funktionelle Leistungsféhigkeit der versicherten Person fiir die Ausiibung einer zumutbaren
Erwerbstitigkeit oder einer Tétigkeit im Aufgabenbereich fest.

4 Die RAD sind in ihrem medizinischen Sachentscheid im Einzelfall unabhéngig.

Gliederungstitel nach Art. 53
A. TV-Stellen und regionale irztliche Dienste

Art. 54a Regionale drztliche Dienste

I Die regionalen drztlichen Dienste stehen den IV-Stellen im Rahmen des interdisziplindren
Abkldrungsverfahrens fiir die Beurteilung der medizinischen Voraussetzungen des
Leistungsanspruchs zur Verfiigung.

2 Sie stehen den IV-Stellen im Rahmen der Fallfiihrung bei den massgebenden Verfahrensschritten
zur Verfiigung. Der Bundesrat regelt den Umfang und die Ausgestaltung ihres Einbezugs.

3 Die regionalen drztlichen Dienste dussern sich namentlich zur Notwendigkeit, zur Umsetzung und
zur Wirkung zumutbarer medizinischer Behandlungen nach Artikel 7 Absatz 2 Buchstabe d, zur
Maoglichkeit der Stabilisierung oder Verbesserung der gesundheitlichen Beeintrdchtigung und ihren
Folgen nach Artikel 27a Absatz 1 und zur Eingliederungsféhigkeit.

4 Sie legen die fiir die Invalidenversicherung nach Artikel 6 ATSG massgebende funktionelle
Leistungsfihigkeit der versicherten Person fiir die Ausiibung einer zumutbaren Erwerbstitigkeit
oder einer Tétigkeit im Aufgabenbereich unter Beriicksichtigung aller im Abklarungsverfahren und
Eingliederungsprozess gewonnenen Erkenntnisse fest.

5 Sie sind in ihrem medizinischen Sachentscheid im Einzelfall unabhéngig.

¢ Der Bundesrat legt nach Anhdrung der Kantone die Regionen fest, fiir welche die IV-Stellen einen
regionalen &rztlichen Dienst einrichten miissen.

Art. 57 Abs. 1 Bst. eund f
I Die IV-Stellen haben insbesondere folgende Aufgaben:

c. ressourcenorientierte Abkldrung der Eingliederungsfahigkeit der versicherten Person unter
Einbezug der jeweils relevanten Akteure;

d. Bestimmung der Eingliederungsmassnahmen unter Einbezug der jeweils relevanten
Akteure, Durchfiihrung und Uberwachung dieser Massnahmen, Beratung und Begleitung
der versicherten Person und deren Arbeitgeber wihrend der Eingliederung und der

Art. 57 Abs. 1 Bst. e, f, g", j* und o
1 Die IV-Stellen haben insbesondere folgende Aufgaben:

e. Sicherstellung eines interdisziplindren Abklarungsverfahrens unter Einbezug der relevanten
internen und externen Akteure, insbesondere des regionalen drztlichen Dienstes, namentlich
fir eine ressourcenorientierte Abklarung der Eingliederungsfahigkeit und des
Eingliederungspotenzials der versicherten Person;
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Rentenpriifung sowie Priifung der Wiederholung einer Eingliederungsmassnahme und
Anpassung des Eingliederungsziels bei Abbruch der Massnahme insbesondere bei jungen
Versicherten;

f.  Bestimmung der Eingliederungsmassnahmen unter Einbezug der relevanten internen und
externen Akteure, insbesondere des regionalen drztlichen Dienstes, Durchfithrung und
Uberwachung dieser Massnahmen, Beratung und Begleitung der versicherten Person und
von deren Arbeitgeber wihrend der Eingliederung und der Rentenpriifung sowie Priifung
der Wiederholung einer Eingliederungsmassnahme und Anpassung des Eingliederungsziels
bei Abbruch der Massnahme insbesondere bei jungen Versicherten;

g%, Integrationsberatung;

j¥s. regelmissige Uberpriifung der Gesamtsituation der versicherten Person und deren Erfiillung

der Pflichten nach Artikel 7;

o. Einrichtung der regionalen &rztliche Dienste, zusammengesetzt aus unterschiedlichen
drztlichen Fachdisziplinen.

Art. 57a Vorbescheid [= Art. 575 VE-IVG]

I Die IV-Stelle teilt der versicherten Person den vorgesehenen Endentscheid iiber ein
Leistungsbegehren, den Entzug oder die Herabsetzung einer bisher gewéhrten Leistung sowie den
vorgesehenen Entscheid iiber die vorsorgliche Einstellung von Leistungen mittels Vorbescheid mit.
Die versicherte Person hat Anspruch auf rechtliches Gehdr im Sinne von Artikel 42 ATSG.

2 Beriihrt der vorgesehene Entscheid die Leistungspflicht eines anderen Versicherungstriigers, so
hort die IV-Stelle diesen vor Erlass der Verfiigung an.

3 Die Parteien konnen innerhalb einer Frist von 30 Tagen Einwénde zum Vorbescheid vorbringen.

Art. 57a Fallfihrung

I Die kantonalen IV-Stellen sorgen fiir eine auf den Bedarf abgestimmte und durchgehende
Fallfiihrung, die auf eine wirksame, koordinierte und nachhaltige Eingliederung der versicherten
Person abzielt.

2 Die kantonalen IV-Stellen beginnen die Fallfilhrung mit der Meldung nach Artikel 35 oder der
Anmeldung nach Artikel 29 ATSG und fiihren diese wéihrend der gesamten Zustindigkeit der
Invalidenversicherung durch.

3 Die durchgehende und auf den Bedarf der versicherten Person abgestimmte Fallfiihrung umfasst
insbesondere auch den Einbezug aller relevanten Akteure im Umfeld der versicherten Person und
den Einbezug interdisziplindrer Fachpersonen der IV-Stelle und des regionaldrztlichen Dienstes
sowie die Rollenkldrung mit diesen Akteuren, um die angezeigten Massnahmen zu ergreifen.

Art. 57b Vorbescheid [= Art. 57a IVG]

' Die IV-Stelle teilt der versicherten Person den vorgesehenen Endentscheid iiber ein
Leistungsbegehren, den Entzug oder die Herabsetzung einer bisher gewéhrten Leistung sowie den
vorgesehenen Entscheid iiber die vorsorgliche Einstellung von Leistungen mittels Vorbescheid mit.
Die versicherte Person hat Anspruch auf rechtliches Gehdr im Sinne von Artikel 42 ATSG.

2 Beriihrt der vorgesehene Entscheid die Leistungspflicht eines anderen Versicherungstriigers, so
hort die IV-Stelle diesen vor Erlass der Verfiigung an.
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3 Die Parteien konnen innerhalb einer Frist von 30 Tagen Einwéinde zum Vorbescheid vorbringen.
Art. 59 Abs. 1 Art. 59 Abs. 1

! Die IV-Stellen haben sich so zu organisieren, dass sie ihre Aufgaben nach Artikel 57 unter
Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der Weisungen des Bundes fachgerecht und effizient
durchfiihren konnen.

1 Die IV-Stellen haben sich so zu organisieren, dass sie ihre Aufgaben nach Artikel 57 und die dazu
notwendige Fallfithrung nach Artikel 57a unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Weisungen des Bundes fachgerecht und effizient durchfiihren kdnnen.

Art. 60 Abs. 1 Bst. b und ¢

! Die Ausgleichskassen haben insbesondere folgende Aufgaben:
b. Berechnung der Renten, Taggelder und Entschddigungen fiir Betreuungskosten;

c. die Auszahlung der Renten, Taggelder und Entschadigungen fiir Betreuungskosten sowie
die Auszahlung der Hilflosenentschiddigungen an Volljahrige.

Art. 60 Abs. 1 Bst. b und c
! Die Ausgleichskassen haben insbesondere folgende Aufgaben:

b. die Berechnung der Renten, Ubergangsleistungen, Taggelder und Entschidigungen fiir
Betreuungskosten;

c. die Auszahlung der Renten, Ubergangsleistungen, Integrationsentschidigungen, Taggelder
und  Entschiddigungen fiir Betreuungskosten sowie die  Auszahlung der
Hilflosenentschddigungen an Volljahrige.

Art. 64a Abs. 1 Bst. a und Abs. 2 zweiter Satz
! Das BSV iibt die fachliche Aufsicht iiber die IV-Stellen und iiber die regionalen érztlichen Dienste
aus. Insbesondere erfiillt es folgende Aufgaben:

a.  Esberpriift jéhrlich die Erfiillung der Aufgaben nach Artikel 57 durch die IV-Stellen
und der Aufgaben nach Artikel 59 Absatz 2" durch die regionalen drztlichen Dienste.

2 ... Es gibt insbesondere Kriterien vor, um die Wirksamkeit, Qualitit und Einheitlichkeit der
Erfiillung der Aufgaben nach den Artikeln 57 und 59 Absatz 2% zu gewihrleisten, und {iberpriift
die Einhaltung dieser Kriterien.

Art. 64a Abs. 1 Bst. a und Abs. 2 zweiter Satz

! Das BSV iibt die fachliche Aufsicht iiber die IV-Stellen und iiber die regionalen drztlichen Dienste
aus. Insbesondere erfiillt es folgende Aufgaben:

a.  Esiiberpriift jahrlich die Erfiillung der Aufgaben nach Artikel 57 durch die IV-Stellen und
der Aufgaben nach Artikel 54a durch die regionalen &rztlichen Dienste.

2 ... Es gibt insbesondere Kriterien vor, um die Wirksamkeit, Qualitit und Einheitlichkeit der
Erfiillung der Aufgaben nach den Artikeln 57 und 54a zu gewdhrleisten, und {iiberpriift die
Einhaltung dieser Kriterien.

Art. 68 Abs. 2

2 Die Versicherung vergiitet dem Bund die Kosten, die sich aus der Erfiilllung der Aufgaben nach
Absatz 1 ergeben.

Art. 68 Abs. 2 und 3

2 Die mit der Durchfithrung dieses Gesetzes betrauten Organe iibermitteln dem BSV die fiir
wissenschaftliche Auswertungen erforderlichen Daten.

3 Die Versicherung vergiitet dem Bund die Kosten, die sich aus der Erstellung der wissenschaftlichen
Auswertungen ergeben.
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Art. 689" Pilotversuche

! Das BSV kann zum Zweck der Eingliederung befristete Pilotversuche bewilligen, die von den
Bestimmungen dieses Gesetzes abweichen konnen. Es hort vorgédngig die Eidgendssische
Kommission fiir die Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung an.

2 Es kann die Bewilligung fiir Pilotversuche, die sich bewihrt haben, um hichstens vier Jahre
verlangern.

3 Fiir die Finanzierung konnen Mittel der Versicherung herangezogen werden.

Art. 689" Pilotversuche

! Das BSV kann von den Bestimmungen dieses Gesetzes abweichende Pilotversuche einleiten oder
bewilligen, sofern diese mindestens einem der folgenden Zwecke dienen:

a. Eingliederung von invaliden oder von Invaliditét bedrohten Personen;
b. Verbesserung des Abklarungsverfahrens;
c.  Weiterentwicklung der Bemessung des Invaliditétsgrades;

d. Forderung der eigenverantwortlichen und selbstbestimmten Lebensfithrung von Personen,
die wegen der Beeintrichtigung der Gesundheit auf die Hilfe Dritter angewiesen sind.

2Die Pilotversuche miissen dem BSV ermoglichen, neue Leistungen oder Anpassungen der
bestehenden Leistungen, Abklarungsmassnahmen oder der Bemessung des Invalidititsgrades zu
testen, um die Ziele nach Artikel 1a effizienter zu verfolgen.

3 Das BSV hort vorgingig die Eidgendssische Kommission fiir die Alters-, Hinterlassenen- und
Invalidenversicherung an.

4 Die Pilotversuche miissen inhaltlich, zeitlich und rdumlich begrenzt sein.
3 Fiir die Finanzierung kénnen Mittel der Versicherung herangezogen werden.

®Das BSV legt in einer Verordnung die Abweichungen von diesem Gesetz und von dessen
Ausfithrungsbestimmungen sowie die Rechte und Pflichten der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
des Pilotversuchs fest.

7Die Pilotversuche miissen sicherstellen, dass die Rechte, die dieses Gesetz den Versicherten
gewidhrt, durch die Teilnahme am Projekt nicht beeintrachtigt werden und dass die Teilnahme
freiwillig ist. Der Bundesrat legt die entsprechenden Bewilligungsvoraussetzungen fest. Er legt
zudem die Mindestanforderungen an die Evaluation von Pilotversuchen durch die Projektpartner
fest. Er kann diese Kompetenzen dem BSV delegieren.

8 Das BSV kann Pilotversuche, die sich bewiihrt haben, um hdchstens vier Jahre verlingern.
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Art. 68"V Abs. 1 Einleitungssatz und 6°

!Institutionen, die intensive Friihinterventionen (Art. 13a) durchfiihren, erheben Daten zur
versicherten Person zu folgenden Zwecken: ...

®Der Bundesrat kann vorsehen, dass die Institutionen nach Absatz 1 zusitzliche Daten zur
intensiven Friihintervention erheben und tibermitteln miissen.

Art. 68"V Abs. I Einleitungssatz und 67

! Organisationen, die intensive Friihinterventionen (Art. 13a) durchfiihren, erheben Daten zur
versicherten Person zu folgenden Zwecken:

®Der Bundesrat kann vorsehen, dass die Organisationen nach Absatz 1 zusitzliche Daten zur
intensiven Frithintervention erheben und tibermitteln miissen.

Art. 77 Abs. 1 Bst. a
! Die aufgrund dieses Gesetzes zu erbringenden Leistungen werden finanziert durch:

a. die Beitrdge der Versicherten und der Arbeitgeber gemiss den Artikeln 2 und 3;

Art. 77 Abs. 1 Bst. a und e

! Die aufgrund dieses Gesetzes zu erbringenden Leistungen werden finanziert durch:
a. die Beitrdge der Versicherten und der Arbeitgeber;
e. einem Sechstel des Ertrags aus der Spielbankenabgabe.

Art. 78 Abs. 2 erster Satz, 3—5

2 Der Ausgangswert wird jéhrlich an die abdiskontierte Verédnderungsrate der
Mehrwertsteuereinnahmen angepasst. ...

3 Der Diskontierungsfaktor entspricht der Entwicklung des Quotienten aus dem jéhrlich zu
ermittelnden Index nach Artikel 33*" Absatz 2 AHVG und dem vom Bundesamt fiir Statistik
ermittelten Lohnindex ab 2011.

4 Der Bundesbeitrag entspricht dem nach den Absétzen 2 und 3 berechneten Betrag; davon werden
die Beitrdge an die Hilflosenentschddigung und an die ausserordentlichen Renten nach Artikel 77
Absatz 2 abgezogen.

3> Der Bundesbeitrag betrigt hochstens die Hélfte der Ausgaben der Versicherung, jedoch
mindestens 37,7 Prozent der jéhrlichen Ausgaben der Versicherung; davon wird der Beitrag an die

Art. 78 Abs. 2 erster Satz, 35
2 Er wird jéhrlich an die Verdnderungsrate der Mehrwertsteuereinnahmen angepasst. ...
3 Aufgehoben

4 Der Bundesbeitrag entspricht dem nach Absatz 2 berechneten Betrag; davon werden die Beitréige
an die Hilflosenentschiddigung und an die ausserordentlichen Renten nach Artikel 77 Absatz 2
abgezogen.

3 Der Bundesbeitrag betrigt hochstens die Hilfte der Ausgaben der Versicherung, jedoch mindestens
37,7 Prozent der jéhrlichen Ausgaben der Versicherung; davon wird der Beitrag an die
Hilflosenentschddigung und an die ausserordentlichen Renten nach Artikel 77 Absatz 2 abgezogen.

Noch nicht in Kraft, AS 2026 204
Noch nicht in Kraft, AS 2026 204
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Hilflosenentschddigung nach Artikel 77 Absatz 2 abgezogen.

Einfiigen vor dem Gliederungstitel des 2. Kapitels

Art. 78a Zusatzbeitrdge auf hohen Einkommen

Auf dem Anteil des Erwerbseinkommens, das den sechsfachen Betrag der maximalen jéhrlichen
Altersrente iibersteigt, wird ein zusétzlicher Beitrag von 0,6 Prozent erhoben.

Art. 79 Abs. 2

2 Der Bestand der fliissigen Mittel und der Anlagen des Ausgleichsfonds darf in der Regel nicht
unter 50 Prozent einer Jahresausgabe sinken.

Art. 79 Abs. 2
2 Aufgehoben

Art. 80

Die Bestimmungen des AHVG betreffend die Uberwachung des finanziellen Gleichgewichts sind
sinngeméss anwendbar.

Art. 80 Abs. 2 -5

2 Der Bestand der fliissigen Mittel und der Anlagen des Ausgleichsfonds darf in der Regel nicht
unter 50 Prozent einer Jahresausgabe sinken.

3“ Weist die definitive Abrechnung der IV-Jahresrechnung vier Jahre nach dem Inkrafttreten der
Anderung vom ... in zwei aufeinanderfolgenden Jahren ein Umlagedefizit aus und wird der Bestand
nach Absatz 2 unterschritten, so trifft der Bundesrat die folgenden Massnahmen:

a. er erhoht den Beitragssatz nach Artikel 3 Absatz 1 um 0,1 Prozentpunkte und die Beitrage
nach Artikel 3 Absatz 1% im gleichen Verhiltnis;

b. er sistiert in Abweichung von Artikel 37 die Anpassung der Renten an die Lohn- und
Preisentwicklung; die Invalidenrente muss jedoch mindestens 95 Prozent der von der
Alters- und Hinterlassenenversicherung ausgerichteten Rente entsprechen; spétestens nach
fiinf Jahren werden die Invalidenrenten wieder an die Preisentwicklung angepasst;

c. er regelt die infolge der sistierten Anpassung der Invalidenrente ndtige Koordination mit
der Alters- und Hinterlassenenversicherung fiir die Berechnung der Ehepaar-, Kinder- und
Waisenrenten.

4 Die Massnahmen nach Absatz 3 Buchstaben a und b treten gleichzeitig in Kraft und sind auf fiinf
Jahre befristet.
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5 Ist absehbar, dass der Bestand an fliissigen Mitteln und Anlagen unter 50 Prozent einer
Jahresausgabe zu liegen kommt und die Rechnung Umlagedefizite einschliesslich Schuldzinsen
ausweisen wird, so unterbreitet der Bundesrat dem Parlament vor Ablauf der Massnahmen nach
Absatz 3 Buchstaben a und b einen Gesetzesentwurf mit Stabilisierungsmassnahmen.
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Bundesgesetz iiber den Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1)

Art. 53 Abs. 1%
1bis Die versicherte Person kann eine Revision nach Absatz 1 verlangen, wenn:

a. die Zusammenarbeit mit einer Gutachterstelle oder einer oder einem Sachverstindigen
aufgrund einer Empfehlung der Kommission nach Artikel 44 Absatz 7 Buchstabe ¢ beendet
wurde;

b. die formell rechtskriftige Verfligung oder der formell rechtskréftige Einspracheentscheid
auf einem Gutachten der Gutachterstelle oder der oder des Sachverstéindigen basierte; und

c. das Gutachten in einem Zeitraum von hochstens fiinf Jahren vor der Empfehlung erstellt
wurde.

Geltendes Recht

Vorentwurf des Bundesrates

Ausgleichsfondsgesetz (SR 830.2)

Art. 22 Abs. 2 und 3

2 In Abweichung von Artikel 78 IVG iibernimmt der Bund fiir den Zeitraum vom 1. Januar 2011 bis
zum 31. Dezember 2017 den jéhrlichen Zinsaufwand auf dem IV-Verlustvortrag.

3 Ab dem 1. Januar 2018 legt der Verwaltungsrat fiir die Verzinsung der Schulden des IV-
Ausgleichsfonds gegeniiber dem AHV-Ausgleichsfonds einen Zinssatz zu Marktbedingungen fest.

Art. 22 Abs. 2 und 3

2 Aufgehoben

3 Der Bundesrat legt fiir die Verzinsung der Schulden des IV-Ausgleichsfonds gegeniiber dem AHV-
Ausgleichsfonds nach Anhorung des Verwaltungsrates von compenswiss einen marktkonformen
Zinssatz fest.
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Bundesgesetz iiber die Alters- und Hinterlassenenversicherung (SR 831.10)

Art. 10 Abs. 2 Bst. d
2 Den Mindestbeitrag bezahlen:

d. Beziigerinnen und Beziiger einer Integrationsleistung nach Artikel 27a IVG.

Art. 24b Zusammentreffen einer Witwen- oder Witwerrente mit einer Alters- oder einer
Invalidenrente oder einer Integrationsentschadigung

! Erfiillt eine Person sowohl die Voraussetzungen fiir eine Witwen- oder Witwerrente als auch fiir
eine Altersrente, fiir eine Rente gemiss dem IVG oder fiir eine Integrationsentschidigung geméss
dem IVG, so wird nur die hohere der beiden Leistungen ausbezahlt.

2Bei der Vergleichsrechnung werden die 13. Altersrente nach Artikel 34" und gegebenenfalls der
Rentenzuschlag nach Artikel 34% an die jihrliche Altersrente angerechnet.

Art. 28" Zusammentreffen von Waisenrenten mit einer anderen Rente oder mit einer
Integrationsentschidigung

! Erfiillt eine Waise sowohl die Voraussetzungen fiir eine Waisenrente als auch fiir eine Witwen-
oder Witwerrente, fiir eine Rente geméss dem IVG oder fiir eine Integrationsentschddigung gemass
dem IVG, so wird nur die hohere der beiden Leistungen ausbezahlt.

2 Sind beide Elternteile gestorben, so wird fiir den Vergleich auf die Summe der beiden Waisenrenten
abgestellt.

Art. 102 Abs. 1 Bst.

! Die Leistungen der Alters- und Hinterlassenenversicherung werden finanziert durch:

f.  den Ertrag aus der Spielbankenabgabe.

Art. 102 Abs. 1 Bst.
! Die Leistungen der Alters- und Hinterlassenenversicherung werden finanziert durch:

f.  fiinf Sechstel des Ertrags aus der Spielbankenabgabe.
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Geltendes Recht

Vorentwurf des Bundesrates

Bundesgesetz vom 6. Oktober 2006 iiber Erginzungsleistungen zur Alters-, Hinterlassenen- und

Invalidenversicherung (SR 831.30)

Art. 4 Abs. 1 Bst. ¢

1 Personen mit Wohnsitz und gewohnlichem Aufenthalt (Art. 13 ATSG) in der Schweiz haben
Anspruch auf Ergdnzungsleistungen, wenn sie:

Art. 4 Abs. 1 Bst. ¢

1 Personen mit Wohnsitz und gewohnlichem Aufenthalt (Art. 13 ATSG) in der Schweiz haben
Anspruch auf Ergdnzungsleistungen, wenn sie:

c.  Anspruch haben auf eine Rente oder eine Hilflosenentschédigung der Invalidenversicherung ¢.  Anspruch hab_f:en' auf eine Rente, eine Integrationsentschiadigung —oder } eine
(IV) oder ununterbrochen wihrend mindestens sechs Monaten ein Taggeld der IV beziehen; Hilflosenentschadigung der Invalidenversicherung (IV) oder ununterbrochen wihrend
oder mindestens sechs Monaten ein Taggeld der IV beziehen; oder

Art. 6 Mindestalter Art. 6 Mindestalter

Personen mit Anspruch auf eine Hilflosenentschddigung haben erst Anspruch auf
Ergénzungsleistungen, wenn sie das 18. Altersjahr vollendet haben.

Personen mit Anspruch auf eine Hilflosenentschddigung oder ein Taggeld der IV haben erst
Anspruch auf Erginzungsleistungen, wenn sie das 18. Altersjahr vollendet haben.

Geltendes Recht

Vorentwurf des Bundesrates

Bundesgesetz iiber die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge (SR 831.40)

Art. 23 Abs. 2

2 Keinen Anspruch auf Invalidenleistungen nach Absatz 1 haben Personen, die Anspruch auf eine
Integrationsleistung nach Artikel 274 IVG haben.

Art. 24a Abs. 2 und 3*

2 Bei einem Invaliditéitsgrad im Sinne der IV von 50-69 Prozent entspricht der prozentuale Anteil dem
Invaliditétsgrad.

3 Bei einem Invalidititsgrad im Sinne der IV ab 70 Prozent besteht Anspruch auf eine ganze Rente.

Art. 24a Abs. 2 und 3

2 Bei einem Invaliditéitsgrad im Sinne der IV von 50-79 Prozent entspricht der prozentuale Anteil
dem Invaliditétsgrad.

3 Bei einem Invalidititsgrad im Sinne der IV ab 80 Prozent besteht Anspruch auf eine ganze Rente.
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Geltendes Recht

Vorentwurf des Bundesrates

Bundesgesetz iiber die Unfallversicherung (SR 832.20)

Art. 3 Abs. 1 dritter Satz und 2 zweiter Satz

! Die Versicherung beginnt an dem Tag, an dem das Arbeitsverhéltnis anfingt oder erstmals
Lohnanspruch besteht, in jedem Fall aber im Zeitpunkt, da der Arbeitnehmer sich auf den Weg zur
Arbeit begibt. Fiir arbeitslose Personen beginnt sie mit dem Tag, an dem erstmals die
Anspruchsvoraussetzungen nach Artikel 8 AVIG erfiillt sind oder Entschiddigungen nach Artikel 29
AVIG bezogen werden.

2 Die Versicherung endet mit dem 31. Tag nach dem Tag, an dem der Anspruch auf mindestens den
halben Lohn aufhért und fiir arbeitslose Personen mit dem 31. Tag nach dem Tag, an dem letztmals
die Anspruchsvoraussetzungen nach Artikel 8 AVIG erfiillt oder Entschddigungen nach Artikel 29
AVIG bezogen worden sind.

Art. 3 Abs. 1 dritter Satz und 2 zweiter Satz

1 .. Fiir Personen nach Artikel la Absatz | Buchstabe ¢ beginnt die Versicherung an dem Tag, an
dem die Massnahme beginnt, in jedem Fall aber im Zeitpunkt, da die betreffende Person sich auf
den Weg an den Ort begibt, an dem die Massnahme durchgefiihrt wird.

2 ... Die Versicherung fiir Personen nach Artikel 1a Absatz 1 Buchstabe ¢ endet mit dem 31. Tag
nach dem Tag, an dem die Massnahme beendet wird.

Art. 16 Abs. 5

5 Personen nach Artikel la Absatz 1 Buchstabe c, denen eine Rente im Sinne von Artikel
22bs Absatz 5 IVG in Verbindung mit Artikel 28 IVG ausgerichtet wird, haben keinen Anspruch auf
ein Taggeld.

Art. 16 Abs. 5

5SPersonen nach Artikel 1la Absatz 1 Buchstabe c¢, denen eine Rente oder eine
Integrationsentschddigung im Sinne von Artikel 43 Absatz 4 IVG in Verbindung mit Artikel 28 oder
Artikel 27¢ IVG ausgerichtet wird, haben keinen Anspruch auf ein Taggeld.
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