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SVA muss Spitéler ziehen lassen

Bundesgericht Das Kantonsspital Baden, die Asana-Gruppe, die Psychiatrischen Dienste Aargau
PDAG und die Stiftung Schirmatt konnen die AHV-Ausgleichskasse wechseln

VON MATHIAS KNG

Das Bundesgericht hat eine Be-
schwerde der Ausgleichskasse des
Kantons Aargau (SVA) gegen einen
Entscheid des Bundesverwaltungs-
gerichts abgewiesen. Im Rechrsstreit
war es darum gegangen, ob das Kan-
tonsspital Baden (KSB) von der SVA
zur Ausgleichskasse der Aargaui-
schen Industrie- und Handelskam-
mer (ATHK) wechseln Kann (siehe
Box). Es handelr sich um ein Grund-
satzurteil, auf das weitere Firmen ge-
wartet haben, namlich die Asana-
Cruppe (Spcler Levggorn wad Men
ziken), die Psychiatrischen Dienste
Aargau und die Stiftung Schirmart.
Elisabeth Meyerhans, die Prasiden-

7

Elisabeth Meyerhans (SVA): Weg
fiir Unternehmen frei.ANNIKA BUTSCHI

tin der
und  SVA-Generalsekretr ~Karsten
Poppe bestarigen diese Namen. Da es
sich um ¢ffentlich-rechtliche Organi-
sationen handelr, die im Eigentum
des Kantons stehen beziehungsweise
kantonale Lei 1fi

u wechseln,»
sagt Meyerhans. Das Bundesgericht
kam namlich zum Schluss, «dass auf
grund der Verselbstandigung der
Kantonsspital Baden AG im Zuge der

1 1. Januar 2004 in Kraft getretenen
kein Wahlrecht

erfill-
len, sstellten sich fiir die SVA Aargau
als fiir Sozial-

des Kantons in Bezug auf die Kassen-

versicherungen des Kantons Aargau
Grundsatzfragens, erklart Meyerhans.

«Dem Kanon verpflichtets
Von Geserzes wegen gehoren den

Eamyoalin huglaliamin AleAr

beitgeber

Fudem komle es v
genannten Institutionen liegen, Zu-
gang zum Netzwerk und den Dienst-

=,

Dieter Keusch (KSB): Wechsel als
letzte Konsequenz. CHRIS ISELI

Kasse zu erhalten. Nach diesem
Grundsatzentscheid hat die SVA ent-
schieden, «die noch han
schwerden gegen die Psychiatrischen
Dienste Aargau, die Stiftung Schar-
mart und die Asana-Gruppe zuriick-
zuziehen.

Die SVA stelle sich dem Wettbe-
werb mit Uberzeugung, betonen
Meyerhans und Foppe. E bt An-
lass, das

allen Belangen der Sozialversiche-
rungen.

KSB will riickwirkend wechseln

Wie KSB-CEO Dieter Keusch auf
Anfrage bestatigt, will das Spital
rickwirkend auf den 1. Januar 2013
die Ausgleichskasse wechseln. In ers-
ter Linie sei das KSB seit 2009 Mit-
glied in der ATHK, «weil wir uns vom
weiten Netzwerk, das zum Beispiel
nicht nur auf Gesundheitsinstitutio-
nen beschrankt ist, Nutzen verspre-
chen:. Dies erleichtere s, «iiber den

Nach dem Entscheid
des Bundesgerichts hat
die SVA entschieden,
die noch héangigen
Beschwerden
zuriickzuziehen.

Tellerrand der Spitalwelp hinauszu-
blicken und von den Erfahrungen an-
derer _grosserer privarwirtschaftli-

tig zu verbessern. Die SVA i

leistungen der

B GRUNDSATZURTEIL: KLARHEIT GESCHAFFEN

de an, die keinem L‘.nmderverband

regle den Wechsel von einer Aus-
gleichskasse zu einer anderen nichr,
Poppe. Laut dem massgeblichen
Verordnungsartikel ist ein Wechsel
einer Ausgleichskasse nur unter be-
stimmten Bedingungen zuldssig. Des-
halb strengte die SVA eine gerichtli-
che Beurteilung an. Poppe: <Als kan-
tonale Ausgleichskasse sind wir dem
Kanton als Trager verpflichtet.»

Weg frei fir diese U

Wenn ein
Betrieb einem Verband
beititt, wechsslt er von

frage, darum, «was es
braucht, dass jemand ein
anderes Interesse an e

Kiar, dass die ffentichen
AHV-Ausgleichskassen ei-
ne Art Auffanginstitutionen

Gesetzes wegen automa-  nem Verband hatalsdie fur nirgendwo organisierte
tisch auch zur Ausgleichs-  Ausgleichskasse». Das  Firmen sind, so Liischer.
kasse dieses Verbandes.  Gericht folgte der AIHK-Ar-  Namen miglcher vom

Wenn ef jedoch nur we-
gen der Ausgleichskasse
den Verband wechseln
will, isst der Gesetzgeber
den Kassenwechsel nicht
2u. Vor Bundesgericht ging

gumentation, wonach ein
einziges anderes Interesse
an einer Verbandsmitgled-
schaft fiir den Wechsel
reicht. Liischer: «Wir sind
fron, dass diese Frage jetzt

Urtell betroffener Firmen
nennt er grundsatzlich
nicht. Er betont, dass alle
Ausgleichskassen mit der
SVAin verschiedenen
Punkten zusammenar-

Mit dem Urteil sei «for die genann-
ten Unternehmen der Weg frei, um

es, 0 Al
ter Peter Liischer auf An-

mit
teil gekrt ist.» Damit sei

beiten. Er hofft, dass dies
50 bleibt. MKUI

cher U zu profitieren.
Der Wechsel zur AHV-Kasse der ATHK
sei die letzte Konsequenz der Mit
gliedschaft. Far die Versicherten
selbst werde der Kassenwechsel in
keiner Weise spiirbar, so Keusch.

Asana-Gruppe har grines Licht

«Die SVA hat ihren Einspruch ge-
gen unseren Kassenwechsel zurick-
gezogen. Wir konnen also rickwir-
kend per 1. Januar zur AIHK-Aus-
gleichskasse wechselns, freut sich Al
fred Zimmermann, CEO der Asana-
Gruppe. Auch er hat auf das Urteil
gewartet.

Er verweist «auf die umfassende-
ren Leistungen und Beratungsdienste
der ATHK>. Das Spital Leuggern arbei-
te grenziiberschreitend. Da sei der
Rechrsdienst der ATHK erst rech hilf
reich, ebenso deren Kontakte.



