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THEMA AM KOMMENDEN BADEN REGIOTALK:

NEW WORK

Yy

Impressionen; Baden Regiotalk 2022
Am 17. Januar 2024 treffen
sich Personlichkeiten aus
Wirtschaft und Politik zum
Austausch am Baden Regio-
talk im Tagi in Wettingen.
Der dritte Regiotalk widmet
sich dem Thema New Work.
Der Anlass wird erneut vom
Aargauischen Gewerbever-
band (AGV), Bezirk Baden,
von der Aargauischen Indus-
trie- und Handelskammer
(AIHK), Region Baden, sowie
von Baden Regio organisiert.

FLAVIO DE NANDQ, VORSTAND AGV,
OK BADEN REGIOTALK

egatrends fordern Wirt-
schaft, Politik und Gesell-
schaft standig hinsichtlich

ihrer Anpassungsfahigkeit. Im Rah-
men der Globalisierung und der fort-
schreitenden Digitalisierung — vor
allem wahrend der Pandemie — sind
zudem neue Arbeits- und Lebensfor-
men entstanden. Der Anspruch sowie
die Haltung der Menschen, wie sie
ihren Alltag bestreiten wollen, haben

sich verandert. Dadurch hat die Arbeit
einen anderen Stellenwert erhalten,
und die verfligbare Zeit muss mit
Familie, Freizeit und «Ich»-Projekten
geteilt werden. Personal zu finden und
langfristig zu halten oder zu einem
Team zu formen, wird immer schwieri-
ger. Bedingt durch die wirtschaftliche
Entwicklung und den stetigen Bedarf
an Fachkréften sind Arbeitgeberinnen
gefordert, sich als attraktive Partnerin-
nen fiir zukiinftige Mitarbeitende zu
positionieren. Aber wie? Reicht mehr
Lohn? QOder zusétzliche Ferien? Sab-
baticals? Neue Arbeitszeitmodelle?
Freelancing? Co-Working-Spaces?
Mehr Homeoffice?

Ein Ansatz ist das Fokusthema
New Work

Homeoffice ist im Biirobereich einfach
|6sbar, aber was ist mit den Bereichen
aus dem Handwerk, der Produktion
und der Logistik? Hier miissen andere
Ldsungen erarbeitet werden. New
Work kombiniert Beruf und Freizeit

der Personen im gesamten Unter-
nehmen. Das ist ein wichtiger Bau-
stein in der Vertrauenskultur und um
Mitarbeitende mdglichst lang im Be-
trieb oder in der Organisation zu

halten.
Lars Weibel, ehemaliger Eishackey-

profi, heute Direktor Sport bei der
Swiss lce Hockey Federation, zeigt in
seinem Impulsreferat die Herausforde-
rung New Work von der Sportseite
auf. Im Anschluss diskutieren Irina
Leutwyler, CEQ Wesco AG, Edith Saner,
Grossratin, Prasidentin vaka und VRP
Alterszentrum am Buechberg, Fislis-
bach, Dr. Christian Brénnimann, VRP
Dectris AG und Park Innovaare AG,
sowie Lars Weibel die Chancen und
Herausforderungen des Themas New
Work. Verschiedene Gemeinden aus
der Region werden auch dieses Jahr
mit einem Marktstand die Vorziige
ihrer Gemeinde aufzeigen und freuen
sich, mit den Teilnehmenden ins Ge-
sprach zu kommen. Judith Wemli wird
wiederum kompetent und sympa-
thisch durch den Baden Regiotalk
fihren.
Baden
regi

Wirtschaft & Politik t I k
im Gespréch a

Baden Regiotalk ist eine Plattform, bei der sich Vertreter aus Wirtschaft, Politik
und Verwaltungen unkompliziert treffen, austauschen und vernetzen kénnen.
Die Gemeinden und Organisationen haben zudem die Mdglichkeit, sich mit ei-
nem Marktstand zu prasentieren. Dabei sollen Themen der Wirtschaft, der Poli-
tik und der Verwaltung beleuchtet werden, und zwar mit dem Fokus «Wohnen
und Arbeiten in Baden Regio». Anmelden: www.baden-regiotalk.ch
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